OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Rybno oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Rybnie, ul.

Dtuga 20, 96-514 Rybno:

w»Inspektora w Referacie Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej”

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

4. Posiadanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania pracy na wskazanym stanowisku.

5. Wyksztalcenie srednie branzowe lub wyzsze.

6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos$¢ zagadnien z zakresu gospodarki przestrzennej.
2. Znajomos$¢ obstugi komputera — w szczegolnosci edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny.
3. Umiejetno$é interpretacji i stosowania przepisOw prawnych.
4. Wysoka kultura osobista i motywacja do pracy.
5. Predyspozycje osobowosciowe:
a) umiejetnos$¢ pracy w zespole,
b) kreatywnos$¢ 1 inicjatywa,
¢) samodzielnos$¢,
d) skrupulatnosc,
e) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy.
6. Doswiadczenie w wydawaniu decyzji administracyjnych.
7. Znajomo$¢ przepisow ustawy o zamoéOwieniach publicznych, Kodeks postgpowania
administracyjnego, Kodeks cywilny.

8. Staz pracy: minimum 3 lata w administracji publiczne;.



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

W zakresie gospodarki komunalnej i lokalowej:

1. Prowadzenie ewidencji drog oraz przeprowadzanie okresowych kontroli.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z budowg, modernizacjg i utrzymaniem droég wewngtrznych,
gminnych, ulic, mostéw i placow, w tym nadzor nad ich eksploatacjs.

3. Przygotowywanie projektow, rozstrzygni¢¢, wnioskdw 1 stanowisk organu Gminy,
dotyczacych zaliczania drog do poszczegodlnych kategorii oraz zmian tych klasyfikacji.

4. Prowadzenie spraw w zakresie wydawania zezwolen na zajgcie pasa drogowego drog
bedacych w zarzadzie Gminy oraz umieszczania urzadzen infrastruktury technicznej nie
zwigzanej z potrzebami drogi.

5. Wspolpraca z innymi zarzadami drég publicznych.

6. Prowadzenie spraw w zakresie naliczania optat za umieszczenie urzadzen infrastruktury
technicznej niezwigzanej z potrzebami zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego,

wspotpraca w tym zakresie z Referatem Finansowym.

W zakresie inwestycji i remontow:

1. prowadzenie dziatan dotyczacych praw i obowigzkoéw inwestora w procesie budowlanym
w zakresie przygotowywania, realizacji i odbioru koncowego inwestycji i remontow obiektow

zatwierdzonych do realizacji w budzecie Gminy, a w szczegolnosci:

a) pozyskiwanie map do celow projektowych, fizjograficznych i geodezyjnych,

b) przygotowywanie wnioskow o wydanie decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

C) przygotowywanie zlecen badan geologicznych, ekspertyz, opinii itp.,

d) przygotowanie danych wyjsciowych do projektowania i kosztorysowania,

e) przygotowywanie umoéw na wykonanie projektow budowlanych i kosztoryséw
inwestorskich, na wykonywanie rob6t budowlanych, na sprawowanie nadzoru
(inwestorskiego, autorskiego, archeologicznego itp.),

f) przygotowywanie wnioskéw o wydanie decyzji o pozwoleniu na budowe,



g) biezace nadzorowanie 1 koordynacja przebiegu procesdw inwestycyjnych
i remontow,
h) przekazywanie placow budow,
b) uzyskiwanie warunkéw technicznych od instytucji opiniujacych dokumentacije,
C) przygotowywanie i udzial w odbiorach koncowych i przekazaniu do eksploatacji
inwestycji,
d) rozliczanie koncowe inwestycji i remontow,
e) zlecanie inwentaryzacji powykonawczych i prowadzenie ich rejestru.
2. Organizowanie procedur zamowien publicznych w zakresie prowadzonych spraw.
3. Sporzadzanie wymaganej sprawozdawczosci w zakresie realizacji prawa zamowien
publicznych.
4. Przygotowywanie planow inwestycji, remontow i zakupow inwestycyjnych.
5. Przygotowywanie harmonograméw rzeczowych i finansowych do planowanych inwestycji
1 remontow.
6. Przygotowywanie wnioskow o pozyskanie dodatkowych srodkow finansowych na realizacje
prowadzonych inwestycji, wspotpraca w tym zakresie ze Skarbnikiem Gminy Rybno.
7. Przygotowywanie umow na wykonanie projektow organizacji ruchu (czasowej i statej) oraz

Planéw Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia.

W zakresie gospodarki przestrzennej :

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu
w  przypadku braku  miejscowego  planu  zagospodarowania  przestrzennego,
a w szczegolnosci:
a) przygotowanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu
powiatowym i gminnym,
b) przygotowanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu
wojewodzkim 1 krajowym przekazywanie kopii wydawanych decyzji Marszatkowi
Wojewodztwa,
c)przygotowanie decyzji o warunkach zabudowy w odniesieniu do innych inwestycji,
d)przygotowanie decyzji stwierdzajacej wygasnigcie decyzji okreslonych w pkt. a) i b),
e)prowadzenie rejestrow wydawanych decyzji.
2. Rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu, wydawanych przez inne organy
administracji publicznej oraz analizowanie ich zgodnosci z ustalonymi warunkami zabudowy i

zagospodarowania terenu.



3.

Przygotowywanie materialbw 1 prowadzenie dokumentacji dotyczacej uzgodnien
w sprawach wprowadzenia zadan inwestycji celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym do
planu miejscowego.

Organizowanie i1 podejmowanie niezbednych dziatan w celu ochrony systeméw i sieci
teleinformatycznych danych osobowych, informacji niejawnych oraz innych tajemnic prawem

chronionych w zakresie prowadzonych spraw.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

o M w0 D P

Stanowisko pracy na 1 pigtrze.

Praca przy monitorze ekranowym.

Brak ucigzliwych i szkodliwych warunkow pracy.
Czas pracy: pefen etat — 40 godzin tygodniowo.

Wysitek umystowy.

Wymagane dokumenty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

List motywacyjny, CV zawierajace o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu naboru.

Kwestionariusz osobowy wg wzoru dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie §wiadectw pracy (jezeli posiada) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem lub o$wiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy.

Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.

Kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem)
potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Dokument potwierdzajacy niepetnosprawnosé, w przypadku gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach

samorzadowych.

Dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

W zwiazku z realizacja wymogow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE



(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania

Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy w Rybnie jest:
Wojt Gminy Rybno, ul. Dluga 20, 96-514 Rybno.

2) Wojt Gminy Rybno przetwarza dane osobowe w celu przeprowadzenia procedury naboru na
stanowisko urzednicze: Inspektora w Referacie Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej.

3) w zwiazku z przetwarzaniem danych w celu, o ktorym mowa w pkt 2, odbiorcg Pani/Pana danych
osobowych moga by¢ organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub
dziatajace na zlecenie organow wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa.

4) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez niezbedny do realizacji celu okreslonego w
pkt 2, a po tym czasie —przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

5) w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przyshuguje Pani/Panu prawo dostepu
do tresci swoich danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania
1 przenoszenia, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie
wynikajace z obowiazujacych przepiséw prawa.

6) w przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych
w Urzegdzie Gminy w Rybnie przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

7) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe.

8) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

W miesigcu poprzedzajacym date¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Rybnie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosi ponizej 6%.
Wojt Gminy Rybno zastrzega sobie prawo do odwotania naboru na kazdym jego etapie bez podania
przyczyn.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 20.09.2019r.do
godz. 14.30, pod adresem: Urzad Gminy w Rybnie, ul. Dluga 20, 96-514 Rybno, w zaklejonych
kopertach z dopiskiem:,, nabér na wolne stanowisko urzedmicze - Inspektora w Referacie
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej” .
1) Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
2) Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 46 8611438 wew. 21 i 26. Kandydaci

spetniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do II etapu konkursu zostang o tym



powiadomieni pisemnie lub telefonicznie wraz z podaniem terminu testu wiedzy i rozmowy
kwalifikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru bedzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Rybnie oraz na tablicy informacyjnej

w Urzedzie Gminy Rybno.



