UCHWALA NR VIII. 34.2019
RADY GMINY RYBNO
z dnia 29 kwietnia 2019 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zaKresu wspierania rodziny
i systemie pieczy zastepczej za 2018 r. oraz przedstawienia potrzeb zwigzanych

z realizacjg tych zadan.

Na podstawie art.18 ust.2, pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 994, 1000,1349, 1432 1 2500 ) w zwigzku z art. 179, ust.1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( t). Dz.U. z 2018

r. poz. 998, 1076, 1544, 2245 ), Rada Gminy uchwala, co nast¢puje :

§ 1. Przyjmuje sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie
pieczy zastepczej za 2018 r. oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacjg tych zadan
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rybno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.






UZASADNIENIE

Stosujac si¢ do art.179 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej ( tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 998 1076, 1544, 2245 ) wspomnianej ustawy
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku Wojt sklada Radzie Gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzanych
z realizacja tych zadan.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly Rady Gminy jest zasadne.






GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W RYBNIE

96-514 Rybno tel, 46-861-16-14
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Zalacznik do Uchwaly
Rady Gminy Rybno
Nr VIII, 342019

z dnia 29 kwietnia 2019 r.

Sprawozdanie
za 2018 r.
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie
pieczy zastepcezej oraz potrzeby zwigzane z realizacjg tego

zadania.
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Wprowadzenie

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zasigpczej
(4. Dz.U. z 2018 r. poz. 998, 1076, 1544, 2245 ), obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2012 r.,
reguluje w sposob kompleksowy zasady wspicrania rodziny, pieczy zastepczej i postepowania
adopcyjnego. Okresla zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.
Jej regulacje skupiajg si¢ na rodzinie i dziecku przez uznanie, iz skuteczna pomoc dla rodziny
przezywajace] trudnosci w opickowaniu si¢ 1 wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona
dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiggnigta przez wspolpracg wszystkich osdb, instytucji
1 organizacji pracujgcych z dzieémi i rodzicami. Ustawa wprowadzita nowe instytucje
w zakresie pieczy zastgpczej 1 zasad wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci
w wypelnianiu funkcji opickunczo - wychowawczych. Powolano asystentow rodziny, ktorych
zadaniem jest prowadzenie pracy z rodzing przezywajacg trudnosci. Wprowadzono zmiany
w zakresie dotychczas istniejagcych placowek opiekunczo - wychowawczych wsparcia
dziennego 1 calodobowych placowek opiekunczo-wychowawczych oraz w  zakresie
finansowania pieczy zastepczej.
Wskazane zadania realizowane sa w oparciu o zaloZzenia programowe i ustawowe zawarte
w szczegblnosei w ponizszych przepisach :
1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 998,1076, 1544, 2245 ),
2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( tj. Dz.U. z 2018 r. poz.1508,
1693 ze zm.),
3. Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Gminie Rybno na lata 2016 -2025,

4. Gminnym Programie Wspierania Rodziny w Gminie Rybno na lata 2018 - 2020.



Rozdzial 1.

Zadania gminy w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.
Na podstawie art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej do zadan
whasnych gminy nalezy:
1) opracowanie 1 realizacja 3 - letnich gminnych programéw wspierania rodziny,
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajgcg trudnosci  w wypelnianiu  funkcji
opiekunczo - wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy  asystenta
rodzinie oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajgcych,
¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci,
4) finansowanie:
a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajgce,
5) wspoltfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepezej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placéwee opiekunczo — terapeutycznej
lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,
6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187, ust. 3,
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowaweczej, zamieszkatego
na terenie gminy,
Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy
wykonywanie zadan wynikajgcych z rzagdowych programéw z zakresu wspierania rodziny.
Gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie z wytycznymi

przekazanymi przez Wojewodg.



Rozdzial II.

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Rybno na lata 2018 - 2020.

Zgodnie z art.176, pkt.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jednym
z zadan wlasnych gminy jest opracowanie i realizacja 3- letniego programu wspicrania
rodziny. Rada gminy, biorgc pod uwage potrzeby z zakresu wspierania rodziny uchwala
gminne programy wspierania rodziny ( art.179, ust.2 ustawy), Program wyznacza zespOt
planowanych  dzialan majgcych na celu wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, w procesie przywracania zdolnosci
tych rodzin do prawidlowego funkcjonowania, w szczegolnosei poprzez pracg z rodzing oraz
zapewnienie pomocy w opiece 1 wychowaniu dzieci. Realizowane w ramach Programu
zadania koncentrujg sie na rodzinach, réwniez w sytuacjach gdy dziecko umieszczone

zostanie poza rodzing biologiczng, w celu odzyskania przez nig funkcji opickuncze;j.

W latach 2012 - 2017 realizowano :

1. ,,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2012- 2014.”

2. ., Gminny Program Wspicrania Rodziny na lata 2015 - 2017 ,,.

7, uwagi na fakt, ze ,, Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2015 - 2017 .,
obowigzywal do dnia 31 grudnia 2017 r. realizujac zapisy ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej opracowany zostal kolejny Gminny Program Wspierania
Rodziny na lata 2018 - 2020, przyjety Uchwata Nr XLVI.204.2018 Rady Gminy Rybno
z dnia 26 kwietnia 2018 r.

Rok 2018 byl kolejnym rokiem wykonywania przez gming¢ zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( tj. Dz.U. z 2018

r. poz. 998, 1076, 1544, 2245).

Cel glowny programu:
Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci z wypehianiem swoich funkcji opiekunczo —
wychowawczych oraz zapobieganie dysfunkcjonalnosci rodzin.
Cele szczegolowe programu:
1.Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz

rozwigzywanie juz istniejgcych.



Zadania:

1) monitoring sytuacji rodzin zagrozonych dysfunkcjami / rodzin dysfunkcyjnych oraz
analiza zjawisk rodzgcych potrzebg ubiegania si¢ o pomoc,

2) wspolpraca z kuratorami sagdowymi, policja, szkotami, stowarzyszeniami w celu
wypracowania wspolnych dziatan profilaktycznych,

3) wspieranie i propagowanie idei wolontariatu oraz innych form aktywnosci spolecznej
sprzyjajacych rozwijaniu postaw charytatywnych stosunku do os6b wymagajacych
wsparcia,

4) praca socjalna polegajaca na wzmacnianiu lub odzyskiwaniu przez rodzing zdolnosci do
pelnienia prawidtowych funkeji w spoteczenstwie,

5) motywowanie cztonkow rodziny do podejmowania dziatan na rzecz niwelowania wlasnych
dysfunkcji np. podjecie terapii uzaleznien, terapii dla ofiar i sprawcow przemocy domowe;j,

60) dgzenie do reintegracji rodzin poprze pomoc rodzinie, z ktorej dzieci zostaly umieszczone
w pieczy zastgpezej w odbudowaniu odpowiedniego srodowiska wychowawczego
z poprawnymi relacjami i1 rolami pozwalajacymi na powrot dzieci do rodziny naturalne;j,

7) zapewnienie opieki rodzinom przezywajgcym trudnosci w wypelnianiu funkcji
opickuficzo-wychowawczych przez wsparcie asystenta rodziny,

8) zapewnienie dostgpnosci poradnictwa specjalistycznego oraz organizowanie i informowanie

o miejscach pomocy,

9) organizowanie czasu wolnego dla dzieci i miodziezy poprzez prowadzenie dziatalno$ci
edukacyjno-kulturalnej i sportowo - rekreacyjne;j.

2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin z dzie¢mi
Zadania :

1) zapewnienie pomocy finansowej irzeczowej rodzinom z dzieémi,

2) objecie dozywianiem wszystkich potrzebujgcych dzieci,

3) monitorowanie sytuacji zdrowotnej i edukacyjnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

4) zabezpieczenie sSrodkow na pobyt dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placowce opiekunczo - wychowaweczej, regionalnej placéwee opiekunczo
terapeutyczne]  lub interwencyjnym osrodku preadopeyjnym.

3. Poprawa jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicow

Zadania :

1) szczegdtowe 1 wieloaspektowe rozpoznanie sytuacji rodziny przezywajacej trudnosci,

2) kierowanie 0s6b uzaleznionych na leczenie,



3) wlgczenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Przemocy w Rodzinie
W rozwigzanie problemu przemocy w rodzinie,

4) udzielanie rodzinom pomocy finansowej 1 rzeczowej,

5) przydzielenie rodzinom asystenta rodziny,

6) udziat pracownikéw socjalnych 1 asystenta rodziny w szkoleniach dotyczacych pracy
z rodzing,

7) objecie rodzin dysfunkeyjnych profesjonalna pomoca.

Rozdzial I11.

Dzialania asystenta rodziny.

Wazng rol¢ w systemic wspierania rodziny pelni asystentura rodziny. Niezaleznie
od pracownikow socjalnych, asystent rodziny zajmuje si¢ wylgcznie pomocg 1 pracg
zrodzing. Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzi‘nq podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gtownym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjgcie dziatan zmierzajgcych do
zazegnania kryzysu w rodzinie. Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta shuzyé ma
realnym potrzebom i1 rytmowi zycia rodziny.

Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny
kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktérych sytuacja dziecka matoletniego
wymaga wsparcia zewnetrznego. Potrzeba podejmowanych przez niego dzialan pomocowych
ustanie wraz z osiggni¢gciem przez rodzing umiejetnosci samodzielnego, prawidlowego
wypehiania funkcji opiekunczo - wychowawczych. Rola asystenta rodziny ma istotne
znaczenie juz na etapie profilaktyki. Jego zadaniem jest calo$ciowe wspieranie rodzin
wychowujacych dzieci, zagrozonych réznymi dysfunkcjami. Dziatania asystenta polegajg na
aktywnym wspieraniu rodziny, w ktorej majg miejsce problemy trudne do pokonania przez
te rodzine.

Praca asystenta rodziny ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci osoba pelnigcg tg
funkcje dba o rozwigzanie podstawowych problemoéw socjalnych rodzin - mieszkaniowych,
materialnych, zdrowotnych, czy prawnych. Ponadto pomaga rowniez w rozwigzaniu
problemoéw podopiecznych (emocjonalnych, rodzinnych, problemow w grupie rowiesniczej ) 1
w razie potrzeby kieruje ich na odpowiednig terapig. Asystent rodziny wspiera rowniez
swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnosci spotecznej. Do jego zadan nalezy tez

motywowanie podopiecznych do podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania



nauki, pomoc w wyborze odpowiedniej szkoly lub kursow zawodowych, przelamywaniu
kompleksow i ewentualnych kryzysow wynikajacych z trudnosdci i niepowodzen w nauce.
Asystent rodziny zacheca bezrobotnych do podjgeia pracy i wspiera ich w pierwszych
miesigcach zatrudnienia. Intensywna praca asystenta z rodzing jest realizowana rowniez w
przypadku czasowego umieszczenia przez Sad dziecka poza rodzing. Wowczas zadaniem
asystenta staje si¢ nie tylko praca z biologicznymi rodzicami dzieci w miejscu zamieszkania,
ale rowniez wspoélpraca z rodzing zast¢peza lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastepezej,
odpowiedzialnym za dziecko umieszczone w instytucji sprawujacej piecze zastepeza, bedacej
w gestii powiatu, oraz 7z sadem. Powinien on aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich
dzialaniach zmierzajacych do powrotu dziecka do rodziny.

Realizujgc zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej od dnia 1 stycznia
2018 r. do 31 sierpnia 2018 r.  zatrudniony byt Asystent rodziny na 1/ 2 etatu.

Od dnia 1 pazdziernika 2018 r. do dnia 30 listopada 2018 r. w wyniku konkursu ogtoszonego
przez. Kierownika GOPS w| Rybnie na stanowisko Asystenta rodziny ponownic zostat
zatrudniony Asystent rodziny w tym samym wymiarze czasu pracy.

W okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. asystenturg rodzinng zatrudniony
w wymiarze %2 etatu Asystent rodziny obejmowal 7 rodzin, liczba dzieci w rodzinach

wynosifa - 21.

Tabela Nr 1

Rzeczywista liczba rodzin |7
objetych asystenturg |

rodzinng w tym:

- na wniosek pracownika

socjalnego |4

- Z postanowienia sadu 3

Informacje wlasne za rok 2018 — GOPS



Rozdzial 1V.

Analiza sytuacji i probleméw rodzin objetych asystenturs rodziny

Tabela Nr 1

Liczba rodzin, z ktéorymi rozpoczgto wspotprace od
poczatku realizacji ustawy o wspieraniu rodziny | 24

1 systemie pieczy zastepczej

Informacje wilasne za rok 2018 - GOPS

Tabela Nr 2.

Liczba rodzin, z ktérymi rozpoczeto wspolpracg

w 2018 r. ( kontynuacja z lat ubiegltych ) 7
Ho$¢ spotkan w srodowisku rodzinnym 181
z rodzinami

Rodziny pelne 3
Rodziny niepelne 2
Liczba 0sob w rodzinach, w tym : 35
- osoby doroste 14
- dzieci 21

Liczba os6b dorostych wykazujacych dysfunkcje
rozZwojowe, zaburzenia zachowania lub | 7

niepelnosprawnosé

Liczba dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi lub |5

niepelnosprawnoscig

[lo$¢ 0s6b z problemem alkoholowym 5

Liczba rodzin, w ktorych zostala wszczeta procedura | 1

Niebieskiej Karty

Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora 5

Liczba rodzin, ktore skorzystaly 2z pomocy




wspicrajgeych (poradnie psychologiczne,

pedagogiczne)

Informacje wiasne za rok 2018 - GOPS

Tabela Nr 3

Problemy wystepujace w rodzinach: Ilos¢ rodzin:
Brak zatrudnienia | 4

Brak kwalifikacji zawodowydh

Nicwystarczajgce $rodki ﬁnar%sowe 7

Brak umigj¢tnosci dyspoﬁowania posiadanymi | 5

$rodkami

Problemy lokalowe 2

71y stan pomieszczen 2
Niewydolno$¢ opickunczo — wychowawcza 7
Negatywne zachowania dzieci 4
(demoralizacja, karalno$¢)

Niewypelnienie obowigzku sikolnego 2
Zaniedbania zdrowotne 0

Brak umieje¢tnosci dbania o higieng 4

Problemy alkoholowe | 4
Dysfunkcje rozwojowe lub niepetnosprawnosé +

Przemoc 4
Niezaradnos¢ zyciowa 5

Informacje wlasne za rok 2018 — Gd)l’S

Tabela Nr 3 |

Dzieci umieszczone poza rodzjinq biologiczng.

Liczba rodzin zastepczych | Liczba dzieci w rodzinach | Liczba dzieci, ktore powrdeity
spokrewnionych : || zastepczych do rodziny biologicznej
4 IE 0
niespokrewnionych : ;

1 1 0




Placowka opickunczo -

wychowawcza

1 1 0
Interwencyjny Osrodek

Preadopcyjny

1 1 0

Informacje wiasne za rok 2018 — GOPS

Rozdzial V.

Dzialania Asystenta rodziny w rodzinach objetych asysts.

1) udziclanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyeiowej. w tym zdobywaniu

umiej¢tnoscl prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

a)

b)

f)

instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzenie stalych czynnosci
utrzymujacych porzadek w mieszkaniu — podziat obowiazkéw na czlonkdéw rodziny),

dbanie o wlasciwy wizerunek warunkow mieszkaniowych przed domem,

trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego zywienia),

trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie
profilaktyki zdrowotnej i1 higieny, zasady pielggnacji dzieci),

edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higicny, czynnosci
higieny, choroby zwigzane 2z =zaniedbaniem higieny osobistej), przestrzegania
wlasciwych godzin kiadzenia dzieci spac,

edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochodow i wydatkdw,
planowanie i monitorowanie wydatkéw, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania srodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznosci potrzeb,
niebezpieczenstwa (zobowigzania wynikajgce z podjgcia pozyczki gotéwkowej,
zakupow na raty, itp., zasady dzialania kart kredytowych),

edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania
wody, pradu, gazu, itp., zaloZenie organizera porzadkujacego dokumentacje),
wykorzystywanie swoich mozliwosci 1 uprawnienn w celu pozyskania dodatkowych
dochodow,

pomoc w zalatwieniu spraw urzedowych,




i) tworzenie regulaminu prawidlowego zachowania w domu,

j) zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzenstwa i rodzicow,

2) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi:

a) dzialania na rzecz reintegracji rodziny (edukacja w zakresie wspolnego spedzania

czasy przez rodziny, wspdlnego uczestnictwa w $wigtach rodzinnych),

b) poprawa relacji rodzic-dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie — co nalezy do roli
matki, ojca, dziecka, ilp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania
ujawniajgce si¢ w zachowaniu dziecka),

c) podirzymanie i zacie$nicnic wigzOw rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z blizszg
1 dalszg rodzing, wspdlne spedzanie czasu — gry i zabawy, spacery, itp.),

d) wdrazanie metod nagiradzania i karania ( bez stosowania przemocy, tworzenie karty
dobrych min),

e) motywowanie odo aktywnego uczestniczenia w  zyciu  szkolnym  dziecka,
utrzymywanie systemowego kontaktu ze szkotg dziecka,

f) kontakt z kuratorem. pedagogiem, wychowawcg klasy, Poradnig Psychologiczno-

Pedagogiczna, lekarzem, Policja.

Indywidualna praca Asystenta Rodziny z rodzinami oraz prowadzenie wyzZej

wymienionych dziatan z rodzinq, pozwolila zaobserwowad:

1. Odnowienie mieszkania, poprzez pomalowanie $cian w budynkach mieszkalnych.

2. Promocja do nastegpnych klas przez dzieci zagrozone poprawka.

3. Udzial dzieci w konkursach organizowanych przez miejscowa Szkote.

4. Udzial dzieci w pracach niéobowiqzkowych na rzecz szkoly, wlasnorecznie robione ozdoby
$wigteczne, karty itp.

5. Zgloszenie si¢ do Poradni Psychologiczno- pedagogicznej dzieci
z zauwazalnymi problemami np.: edukacyjnymi itp., 1 otrzymaniu przez dziecko opinii.

6. Sktadanie pism i wnioskow do urzedéw Urzad Gminy, GOPS, Sad.

7. Dbania przez dzieci o higiene osobista mycie zgbow itp.

8. Prawidlowe przygolowanié dzieci do rozpoczynajgcego si¢ roku szkolnego .

9. Dbanie o prawidtowe ubieranie dzieci adekwatne do pory roku .

10.Szybka reakcja i rozwigzywanie problemow zaistniatych w srodowisku szkolnym

1 rodzinnym.



Rozdzial V1.
Finansowanie dzialan asystenta rodziny

W roku sprawozdawczym, zatrudniony byl asystent rodziny, w pelnym wymiarze czasu

pracy.
Ogdlny koszt zatrudnienia asystenta rodziny w 2018 r. wyniost - 25 665,11 71,
7 tego :

- srodki pochodzace z budzetu Wojewody | - 8793.75 71,
- srodki pochodzace z budzetu Gminy - 16 871,36 71,

Pozostate wydatki:
- za rodzing zastgpczg - 42 034,27 z1.
Obowigzek wspotfinansowania pieczy zastepezej wynika z art. 191 przedmiotowej ustawy.
Zgodnie z nim gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka (przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepezej) wspolnie z powiatem ponosi koszty
jego pobytu m.in. w placowkach opickunczo - wychowawezych, rodzinnych domach dziecka
i rodzinach zastgpczych. Obowigzek dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej po
1 stycznia 2012 r.
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zast¢pczej albo w rodzinnym domu dziecka
gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:
1) 10 % wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
w rodzinie zastepczej,
2) 30 % wydatkow na opicke 1 wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,
3) 50 % wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nastgpnych latach

pobytu dziecka w pieczy zastgpczej.

Tabela Nr 1

Liczba dzieci, za ktdre ponoszono w 2018 r. % Koszt
odplatnos¢ za pobyt w rodzinie zastgpezej

oraz placowce opiekuficzo — wychowawczej

3 01.01.2018-31.12.2018 - 50% 14 590,00 zt

1 01.01.2018-31.05.2018 — 30%
01.06.2018-31.12.2018 - 50% 21 931,00 zt




01.01.2018-25.10.2018 - 10%
] 26.10.2018 -31.12.2018 - 30 % 1785.31

] 11.072018 -31.12.2018 -10 % 3 727,96 z

—(—)-g(')%cm : 42 034,27 21
42 034,27 74

Informacje wiasne za 2018 r. — GOPS

Nalezy nadmieni¢, ze caly czas prowadzony jest monitoring sytuacji dziecka z rodziny
zagrozone] kryzysem lub przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo —
wychowawcze] przez pracownikoéw socjalnych tutejszego oérodka pomocy oraz asystenta

rodziny.

Rozdzial VII. |

Potrzeby zwiazane z realizacja zadan wykonywanych z zakresu wspierania rodziny

i systemu pieczy zast¢pczej w roku 2019.

Troszczace si¢ o dobro rodzin obje¢tych wsparciem ze strony Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Rybnie, a takze dotychczasowe potrzeby w zakresie wspierania rodzin,

zachodzi konieczno$¢ podjecia takich dzialan, ktore powstrzymatyby negatywne sytuacje

1 pozwolily na poprawe funkcjonowania rodzin.

W 2019 roku za kluczowe 1 wazne przyjeto:

1. Realizacje¢ 1 wzmocnienie dzialan profilaktycznych oraz metod pracy z rodzing, majacych
na celu utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku,

2. Doskonalenie i rozwdj wspoélpracy pomigdzy przedstawicielami instytucji, majgcych
kontakt z dzieckiem i jego rodzing,

3. Wspomaganie funkcjonowania rodzin z grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym
poprzez rozwdj systemu wsparcia rodziny i profilaktyke,

4. Realizowanie i doskonalenie kompleksowego i spojnego systemu wspierania rodziny oraz

opicki nad dzieckiem i rodzina poprzez dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego,

5. Kontynuowanie realizacji zadan, wynikajgcych z programdw z zakresu wspierania rodziny;

6. Zabezpieczenie srodkow finansowych na pokrycie wydatkoéw zwigzanych z opickg
1 wychowaniem dzieci umieszcezonych w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecka,
badz placowcee opiekunczo — wychowawczej,

7. Utrzymanie i rozwoj ustugi asystenta rodziny.
|




Od poczatku 2019 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie kontynuuje dziatania
w zakresie objgcia wsparciem 1pomocg asystenta rodzin przezywajgcych trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych.

W 2019 r. zauwaza si¢ potrzeb¢ kontynuacji podejmowanych dziatan na rzecz rodzin
wymagajacych wsparcia ze strony asystenta rodziny, dlatego tez wskazane jest w dalszym
ciggu zatrudnienie asystenta rodziny, ktory bezposrednio be¢dzie wspotpracowaé z rodzing.
W zwiazku z powyzszym niezbgdne jest zabezpieczenie $rodkow finansowych na
wynagrodzenie osobowe asystenta rodziny wraz z pochodnymi oraz kosztow zwiazanych
z finansowaniem pieczy zastepczej.

Nadmienia si¢, ze zgodnie z zapisem art. 247 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepezej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998, 1076, 1544 i 2245 ) z chwila ogloszenia
resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej na rok 2019, Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie, przystgpi do resortowego programu, wnioskujgc
w ramach ogloszonego konkursu, o dofinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny. Ponadto
niezbedne sg S$rodki wlasne gminy na pozostale koszty zwigzanc z prowadzeniem
1 utrzymaniem stanowiska pracy asystenta rodziny oraz realizacje¢ zapisu art. 191 ust. 9 w/w

ustawy.






