UCHWALA NR XLVI. 203. 2018
RADY GMINY RYBNO
z dnia 26 kwietnia 2018 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci za 2017 r. Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Rybnie wraz z wykazem potrzeb na 2018 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(4. Dz. U. 22017 r. poz. 18751 2232 oraz z 2018 r. poz.130 ) i art.110, ust.9 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( tj. Dz. U. z 2017 1. poz.1769 z p6zn. zm. ) uchwala

sig co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z dziatalnosci za 2017 r. Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Rybnie wraz z wykazem potrzeb na rok 2018.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rybno.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podj¢cia.
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UZASADNIENIE

do uchwaty w sprawie przyj¢cia sprawozdania z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Rybnie za 2017 r. wraz z wykazem potrzeb na 2018 r.

Na podstawie art. 110, ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1769 z pozn. zm. ), Kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada
Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnoSci osrodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spotecznej.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest w pelni zasadne.
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Rozdzial 1
1. Sprawy ogolne

Podstawowym zadaniem pomocy spolecznej jest zgodnie obowigzujacymi przepisami
rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin, ktdre
wlasnym staraniem nie sa w stanie pokonaé¢ trudnosci zyciowych oraz umozliwienie
im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Pomoc spoleczna
powinna dazy¢ do usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.
Katalog 0s6b uprawnionych do uzyskiwania pomocy oraz sytuacji, w jakich pomoc
moze zosta¢ udzielona zawarty w ustawie o pomocy spoleczne] nie jest katalogiem
zamknietym. Osoba oczekujgca pomocy powinna wspoéldzialaé w rozwigzywaniu
swojej trudnej sytuacji. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany postawy na
ogot biernej i roszczeniowej na postawe aktywna w rozwigzywaniu wlasnych potrzeb.
Ustawa z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spotecznej ( tj. Dz U.z 2017 r. poz.
1257 ) na podstawie art.110, ust.9 , naktada na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej obowigzek skladania Radzie Gminy corocznego sprawozdania
z dziatalnos$ci os$rodka oraz przedstawienia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

W sprawozdaniu z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rybnie za
2017 rok zawarte zostalo kompleksowe opracowanie, ktdre obrazuje szerokie spektrum
zadan realizowanych przez osrodek pomocy. Pomoc spoteczna stanowi wazny system
wsparcia 0séb i grup spofecznych znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych,
ktérych nie sg oni w stanie przezwycigzy¢ i rozwija¢ samodzielnie. Polityka pomocy
spotecznej w gminie Rybno ukierunkowana jest na podejmowanie roznorodnych
dziatan na rzecz zagrozonych wykluczeniem spolecznym i ma na celu udzielanie im
zarowno $wiadczen jak 1 ustug, ktdre spowoduja zmiang sytuacji spolecznej
i materialnej tych oséb.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie w roku 2017 r.  dgzyt do zmiany
postrzegania go w $wiadomosci spolecznosei lokalnej, gdyz nie jest juz tylko instytucja
wyplacajgcg $wiadczenia pienigzne, lecz dzigki nowym formom wsparcia o charakterze
niepienieznym, przyczynia sie¢  skuteczniej do  usamodzielniania  rodzin
i przeciwdzialania spolecznej marginalizacji grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Podejmowane przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rybnie dziatania
dowodza, ze duze znaczenie w podejéciu do rozwigzywania problemow 0séb i rodzin
pozostajgcych w  systemie pomocy spolecznej ma indywidualizacja wsparcia
odpowiadajgca na zréznicowane potrzeby kazdego czlowieka. Z tym tez niewatpliwie
wigzal si¢ dobor odpowiednich metod, narzedzi i ushug spotecznych.

W ponizszym sprawozdaniu scharakteryzowano wszystkie realizowane w roku 2017
dzialania. Przedstawiono zrealizowane zadania zardwno w aspekcie merytorycznym
jak i finansowym w oparciu o istniejgcg strukturg organizacyjng osrodka, jego
wyodrebnione dzialy z uwzglednieniem takze Zrédet finansowania poszczegdlnych
zadan. Analizie poddano takze sytuacje odbiorcow poszczegélnych S$wiadczen.
7 punktu widzenia merytorycznego i finansowego zadania Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Rybnie w roku 2017 wykonano zgodnie z zalozeniami i obowigzujacymi
przepisami prawa.



Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie jest jednostka organizacyjna Gminy
Rybno, dziatajacg jako wyodrebniona jednostka Gminy Rybno, utworzona na podstawie
Uchwaty Nr 11/42/90 Gminnej Rady Narodowej w Rybnie z dnia 27 kwietnia 1990 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rybnie.

Obszarem dzialania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rybnie jest Gmina
Rybno.

Siedzibg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest Rybno, ul. Parkowa 1/3, 96-514
Rybno.

Biezgcy nadzor nad dziatalnoscia Gminnym Ogrodkiem Pomocy Spotecznej w Rybnie
sprawuje Wojt Gminy.

Dzialalnoscia osrodka kieruje Kierownik, przy pomocy zatrudnionych do realizacji
zadan pracownikow.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie dziata na podstawie :

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz .U z 2017 r. poz. 1875),
2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej
(. Dz.U. 22017 r. poz. 1769),
3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(4. Dz. U. 22016 r. poz.1870 ze zm.),
4) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(. DzU. 22017 r. poz. 1752),
5) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj. Dz.U. 22017 r. poz. 489 ze zm.),
6) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(DzU. 22016 r. poz. 902),
7) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2015 r. poz.1390),
8) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(DzU. z2016 1. poz.575, 1583 i 1860),
9) Ustawy z dnia 13 pazdziernika z 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(4.Dz U z 2016 r. poz. 963 ze zm),
10) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;
finansowanych ze srodkéw publicznych
(4.DzU. z2016 r. poz. 1793 ze zm.),
11) Ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”
( DzU. z 2005 r. Nr 267 poz. 2259 z pozn. zm. ),
12) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
(tj. Dz U.z 2017 r. poz. 1257),
13) Ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(4. Dz. Uz2016r. poz. 599 ze zm.),
14) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz U.z2016r. poz. 645 ze zm.),
15) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny ( tj. Dz U. 2014,
poz.1863),
16) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz.U. 22017 r. poz.1851 r.),



17) Przepisow szczegdlnych dotyczacych jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej i samorzadowych jednostek budzetowych,

18) Innych przepisdéw prawa z zakresu ostony socjalnej i polityki spolecznej, w tym
prorodzinnej,

19) Statutu.

Wiodgcg ustawg na ktorej opiera si¢ dziatalno§¢ GOPS jest ustawa o pomocy
spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1769)

Ustawa okresla:

1. Zadania w zakresie pomocy spotecznej,

2. Rodzaje swiadczen z pomocy spolecznej oraz zasady i tryb ich udzielania,
3. Organizacj¢ pomocy spolecznej,

4. Zasady i tryb postgpowania kontrolnego w zakresie pomocy spoteczne;j.

ROZDZIAL 11
Cele 1 zadania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spolecznej panstwa, majgca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwodci. Pomoc spoleczng organizujg organy administracji rzgdowej
1 samorzadowej, wspolpracujgc w tym =zakresie, na zasadzie partnerstwa,
z organizacjami spolecznymi i pozarzagdowymi, Kosciolem Katolickim, innymi
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Pomoc
spoleczna wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach zmierzajagcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka. Podstawowe znaczenie w organizowaniu i swiadczeniu pomocy spolecznej
na terenie gmin majg o$rodki pomocy spolecznej, wchodzgce w skiad lokalnej
administracji samorzgdowej.

1. Cele

a) wsparcie osob i rodzin w wysilkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbgdnych
potrzeb 1 umozliwienie im Zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

b) zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej dla osob nie posiadajgcych
dochodu lub o0séb o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom

niepetnosprawnym.

¢) zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii
spolecznej (w tym przemocg w rodzinie),

d) integracja ze srodowiskiem osob wykluczonych spolecznie,

e) rozwijanie nowych form pomocy socjalnej adekwatnej do potrzeb,



f) doprowadzanie do mozliwie pelnego zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz
integracji ze srodowiskiem

2. Zadania

Pomoc spoleczna polega w szczegdlnosci na:

a) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen,
b) pracy socjalne;j,

¢) prowadzeniu i rozwoju niezb¢dnej infrastruktury socjalnej,

d) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spolecznej,

e) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spolecznych,

f) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zindentyfikowanych potrzeb.

W gminie Rybno o$rodek pomocy spolecznej jest pierwszym i zasadniczym miejscem,
do ktérego osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej zwracaja si¢ o pomoc.
Pomoc moze by¢ przyznana w roznych formach. Nalezy do nich system zasitkow
pienigznych, ustug, pomoc rzeczowa, poradnictwo specjalistyczne i specyficzna
dzialalnos¢ zawodowa, jakg jest praca socjalna.

Podstawowym adresatem dziatan podejmowanych przez pomoc spoleczng jest rodzina.
Rodzina uznawana jest za najwazniejsza mikrostrukture spoleczna, stanowigca wazny
clement Zycia spotecznego i ekonomicznego. Dlatego szczegdlne znaczenie przypisuje
si¢ pomocy oraz pracy socjalnej z rodzing do$wiadczajgca takich negatywnych zjawisk
jak:  ubdstwo,  bezrobocie, niewydolno$¢  opickunczo-wychowawcza  czy
niepetnosprawno$¢. Pomoc rodzinie polega na uruchomieniu takich form wsparcia, by
ich efektem byla samodzielno$¢ ekonomiczna rodziny oraz niezalezno$é
w funkcjonowaniu spotecznym. Aby oddzialywania naprawcze nakierowane na pomoc
rodzinie byly skuteczne konieczne jest wieloplaszezyznowe podejécie do realizowane;
pomocy. Poza wsparciem materialnym rodzina wymaga szeroko pojetej pracy socjalnej,
pomocy specjalistycznej oraz oddzialywan majgcych na celu réznorodne formy
wsparcia umozliwiajagce rodzinie prawidlowe realizowanie swoich funkcji.
W dzisiejszych czasach pomoc spoteczna zmienia swoje oblicze. Z instytucji zajmujgcej
si¢ wylacznie wyptata $wiadczen finansowych i rzeczowych zamienia sie w istotnego
partnera lokalnego, ktory wykorzystujac swoje zasoby moze efektywnie wplywaé na
otoczenie spoleczne. Zmienia si¢ model wspolpracy z klientem, pracownicy socjalni
wprowadzajg klienta w proces zmian i wspolnie z nim dochodzi sie do rozwigzan
wplywajacych na poprawe jego sytuacji. Dzialania aktywizacyjne pozwalaja naszym
klientom pozyskiwa¢ nowe umiejetnosci i przejmowaé odpowiedzialno$¢ za swoje
zycie. Aby udzielana pomoc przyniosta zaktadane rezultaty bardzo wazng role odgrywa
wspolpraca klienta z pracownikiem socjalnym. Swiadczeniobiorcy pomocy spolecznej



sg zobowigzani do wspdlpracy w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej.
Brak wspotudziatu i aktywnos$ci w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych moze
stanowi¢ podstawe do wstrzymania lub odmowy udzielenia pomocy.

W rodzinie chcacej skorzysta¢ z pomocy spolecznej poza spelnieniem kryterium
dochodowego, musi wystgpi¢ co najmniej jeden z nastepujacych powoddow :

a) ubostwo,

b) sieroctwo,

¢) bezdomnosé,

d) bezrobocie,

f) niepelnosprawnosé,

g) dlugotrwata lub cigzka choroba,

h) przemoc w rodzinie,

i) potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

j) bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

k) trudno$¢ w integracji cudzoziemcdw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca,

1) trudnos$é w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,

1) alkoholizm lub narkomania,

m) zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa,

n) kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Udzielana pomoc kierowana jest do indywidualnego klienta. Przyznanie pomocy
nastepuje na podstawie zlozonego wniosku, po przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego, w formie decyzji administracyjnej. Potrzeby osob i rodzin
korzystajacych z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom
i mieszczg si¢ w mozliwosciach pomocy spolecznej.

Pomoc spoleczna moze by¢ rowniez udzielana z wlasnej inicjatywy osrodka pomocy
spolecznej ( z urzedu) lub po zgloszeniu dokonanym przez osobe, ktdrej sprawa nie
dotyczy.

Pracownik socjalny, po przyjeciu sygnaltu rozpoznaje potrzeby danej osoby lub rodziny
i podejmuje wobec niej dziatania.

3. Prawo do $wiadczen z pomocy spolecznej, jezeli umowy miedzynarodowe nie
stanowia inaczej, przystuguje :

a) osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie majagcym miejsce zamieszkania
i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) cudzoziemcom majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej: na podstawie zezwolenia na osiedlenie si¢, zezwolenia na
pobyt rezydenta dlugoterminowego Wspolnot Europejskich, zezwolenia na
zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej
mowa w art. 53 ust. 1 pkt. 13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach ( Dz.
U. z 2006 r. Nr 234, poz. 1694, z pbézn. zm.), lub w zwigzku z uzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzey lub ochrony uzupelniajgcej oraz na
podstawie zgody na pobyt tolerowany - w formie schronienia, positku, niezb¢dnego
ubrania oraz zasitku celowego,



¢) majagcym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej obywatelom panistw cztonkowskich Unii Europej skiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajearskiej oraz cztonkom ich rodzin
w rozumieniu art. 2 pkt .4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej i czlonkéw ich rodzin (Dz U. Nr 144, poz.1043,
z 2007 r. Nr 120, poz. 818 oraz z 2008 r. Nr 216, poz. 1367 ), posiadajacym prawo
pobytu lub prawo stalego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Prawo do
swiadczefi w formie interwencji kryzysowej, schronienia, positku, niezbednego ubrania
oraz zasitku celowego przystuguje cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 53 ust. 1 pkt.
15 oraz art. 53 a ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemeach.

4. Swiadczenia z pomocy spolecznej
Zgodnie z art. 36 ustawy o pomocy spolecznej $wiadczeniami z pomocy spolecznej sa:
a) Swiadczenia pieni¢zne:

- zasitek staly,

- zasitek okresowy,

- zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,

- zasifek 1 pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

- pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,

- $wiadczenie pienigzne na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych z nauka jezyka
polskiego dla cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrong uzupelniajaca,

- wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.

b) Swiadczenia niepienigzne:

- praca socjalna,

- bilet kredytowany,

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

- sktadki na ubezpieczenia spoleczne,

- pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

- sprawienie pogrzebu,

- poradnictwo specjalistyczne,

- interwencja kryzysowa,

- schronienie,

- positek,

- niezbgdne ubranie,

- usugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych
domach pomocy,

- specjalistyczne ustugi opiekunicze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia,

- mieszkanie chronione,

- pobyt i ustugi w domu pomocy spolecznej,



- pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie - w formie
rzeczowej dla 0s6b usamodzielnianych.

Rozdziat 111

1. Struktura 0sdb i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej w 2017 r.

Pomoc spoleczna to podstawowa instytucja sieci socjalnej dla najbiedniejszych. Trafiaja
do niej osoby i rodziny, ktorych problemoéw nie pomogly rozwigza¢ inne instytucje
pomocy spolecznej. Dokonujace si¢ zmiany w Polsce, oprocz pozytywnych skutkow
powodujg poglebienie wielu negatywnych zjawisk, takich jak bezrobocie, spadek
dochodéw ludnodci, zwlaszeza ludnosci wiejskiej, brak poczucia stabilizacji zyciowej
i zawodowej, brak poczucia bezpieczefistwa socjalnego, poczucie osamotnienia.
Wymienione zjawiska sa przyczyna zagrozen dla prawidlowego funkcjonowania
rodziny. Czynniki te spowodowaly zepchnigcie calej rzeszy o0sob i rodzin do systemu
pomocy spolecznej. Ta trudna sytuacja dotyczy takze mieszkancow naszej gminy.

Gmina Rybno jest gmina typowo rolnicza, w lokalnym $rodowisku brak jest miejsc
pracy, a gospodarstwa rolne przynosza niskie dochody, dlatego tez w wielu rodzinach
olownym problemem jest bezrobocie i ubodstwo. Charakteryzujgc klientow
zglaszajacych sie do osrodka pomocy spotecznej nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe
wickowa stanowig osoby w przedziale wiekowym 30 - 45 lat oraz osoby w wieku
50 - 60 lat. Gléwnym problemem o0séb wymienionych w pierwszej kategorii wiekowej
(30 - 45 lat) jest bezrobocie, ubdstwo 1 niska aktywno$¢ zawodowa w poszukiwaniu
pracy, natomiast osoby po 50 roku zycia majg problem z odnalezieniem si¢ na rynku
pracy ze wzgledu na podeszly wiek, niskie wyksztalcenie, brak kwalifikacji
zawodowych i do$wiadczenia zawodowego, a takze niejednokrotnie wymagania
pracodawcow. Analizujac klientéw osrodka pomocy ze wzgledu na ple¢, nalezy
stwierdzi¢, ze we wszystkich grupach wiekowych glownymi beneficjentami Swiadczen
z pomocy spolecznej sa najezgsciej kobiety. Charakteryzuja sie one wigksza
sklonnoscig do korzystania ze $wiadczen, gdyz w przeciwienstwie do mezczyzn
sytuacja kobiet mezczyzn na rynku pracy jest gorsza. Kobiety czesto rezygnujg z pracy
badz nie moga jej podjaé ze wzgledu na opieke i wychowywanie dzieci, ograniczenia
komunikacyjne lub problemy zdrowotne.

Wedlug statystyk GOPS w Rybnie, w 2017 r. z realizacji ustawy o pomocy spolecznej

rzeczywista liczba 0sob i rodzin objgtych pomocy wynosita - 145,
- liczba 0sdb w rodzinach - 257,
- kwota $wiadczen - 156.440,00 z1.

2. Gtéwne powodem udzielania §wiadczen z pomocy spotecznej w 2017 r.

- ubdstwo - 66 rodzin,
- sieroctwo - 1 rodzina,
- bezdomnosé - 1 rodzina,

- potrzeba ochrony macierzynstwa - 24 rodziny,
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- bezrobocie - 36 rodzin,

- niepelnosprawnosé - 24 rodziny,
- dlugotrwata lub ci¢zka choroba - 41 rodzin,
- bezradno$¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych -21 rodzin,
- alkoholizm - 9 rodzin.

a) Ubdstwo

Niewgtpliwie jednym z najwaznicjszych probleméw dotykajacych klientéw pomocy
spolecznej jest ubodstwo. Podstawowym kryterium uprawniajacym do zasilkéw
z pomocy spolecznej jest osigganie niskich dochodéw. Kryterium dochodowe w duzej
mierze okresla skutecznos¢ pomocy spolecznej. Decyduje ono bowiem o poprawnosci
adresowania pomocy spolecznej. Prawo do zasitkéw przyshuguje gospodarstwom
jednoosobowym i wieloosobowym w przypadku, gdy dochody gospodarstwa
przypadajagce na osob¢ w gospodarstwie domowym sg nizsze od kryterium
dochodowego stosowanego w pomocy spolecznej.

b) Bezrobocie

Znaczacym kryterium dyspanseryjnym wsérod osob zglaszajacych sie o pomoc
spoleczng  do tutejszego osrodka pomocy jest bezrobocie. Zatrudnienie odgrywa
donioslg rolg w zyciu czlowieka i spoleczefistwa. Bezrobocie nie tylko samo jest
problemem spolecznym, ale lezy takze u podstaw wielu innych kwestii spolecznych.
I tak np. szczegolnie diugotrwale bezrobocie zwigzane jest z obnizeniem standardu
materialnego zycia nie tylko samego bezrobotnego ale i calej jego rodziny. Diugosé
czasu pozostawania bez pracy ma dla bezrobotnych szczegélne znaczenie, decyduje
bowiem nie tylko o ich sytuacji ekonomicznej, ale moze micé takze istotny wplyw na
morale 1 spoleczng postawg 0sob poszukujgcych pracy. Zbyt dlugie oczekiwanie na
podjgcie zatrudnienia moze w efekcie doprowadzi¢ do braku gotowosci do podiecia
pracy, czyli do biernosci zawodowej. Moze ono powodowaé rozprzestrzenianie sie
rozmaitych patologii  spolecznych, rozpad rodziny, obnizenie zdrowotnosci
spofeczenstwa. Nawet krotkotrwaly okres bezrobocia nie pozostaje bez wplywu na
kondycj¢ psychiczng osob dotknigtych tym problemem.

c) Dhlugotrwala choroba

[stotnym problemem, z jakim borykajq si¢ mieszkancy gminy jest problem diugotrwalej
choroby. Jest to nadal liczna grupa rodzin, do kiecrowana jest pomoc tutejszego osrodka.
Rodziny, gdzie wystepuje ta dysfunkeja to takze rodziny rencistow i emerytow, ktérych
wypracowane $wiadczenia nie zabezpieczaja na zabezpieczenie podstawowych potrzeb
bytowych. Dhugotrwala choroba wigze si¢ zazwyczaj z ponoszeniem systematycznych
1 wysokich kosztéw leczenia wplywajac tym samym na obcigzenie budzetu domowego.
Mimo funkcjonowania systemu ubezpieczen zdrowotnych, w oparciu, o ktérych ustugi
medyczne sg finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia obserwujemy, ze koszty
leczenia sg niewspdlmiernie wysokie i generalnie przekraczaja mozliwosci finansowe
naszych klientow.
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d) Niepelnosprawnos¢

Kolejng dominujgcg przyczynag dysfunkeji osob i rodzin korzystajgcych z pomocy
spolecznej jest niepelnosprawnos¢. Zardwno liczebnos¢ tej grupy jak i zlozono$é
wystepujgcych problemow, wymaga wielu dzialan, ktorych celem winna byé poprawa
jakosci zycia o0sOb niepelnosprawnych jak 1 wulatwianie im funkcjonowania
w spolecznosci. Niezwykle waznym aspektem w pracy z osobg niepelnosprawnag jest
praca socjalna polegajgca mig¢dzy innymi na utrzymywaniu stalej wspOlpracy
z instytucjami i organizacjami z pomocy ktorych korzystajg przedmiotowi beneficjenci.

e) Wielodzietnos¢ oraz bezradnos¢ sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Z danych GOPS wynika, iz w dalszym ciggu duzym problemem wsréd mieszkancow
gminy jest wielodzietnos¢ oraz bezradno$¢ sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Rodzina jest podstawowg komorka spoleczng spelniajaca istotne funkcje zaspakajajgce
potrzeby spoleczne, psychiczne i emocjonalne swoich cztonkéw. Srodowisko rodzinne
Jest pierwszym Srodowiskiem wychowawczym w zyciu dziecka. Sktada si¢ na nie :
struktura rodziny, atmosfera wychowawcza w domu, poziom wyksztatcenia rodzicow,
sytuacja materialna i zdrowotna. Bezradno$¢ wynikajgca z zaburzenia réwnowagi
systemu rodzinnego przejawiajacego si¢ trudnosciami we wlasnym wypehianiu rél
spolecznych przez poszczegélnych czlonkow rodziny czgsto jest przyczyna zlego
funkcjonowania rodziny. Objawia si¢ to poprzez problemy w wypehianiu rél
rodzicielskich i problemy wychowawcze zwigzane z prezentowaniem przez dzieci
agresywnych zachowan, famaniem obyczajow i norm spolecznych. Wszelka pomoc
w takim przypadku zmierza do udzielenia rodzinie wsparcia w odbudowie
prawidlowych relacji i umacniania prawidlowych postaw rodzicielskich. Nalezy
zaznaczy¢, ze w Srodowiskach powyzszych przestanki do udzielenia pomocy czesto
wspolwystepuja z innymi problemami spolecznymi i dysfunkcjami. W zwigzku z tym
praca socjalna w takich rodzinach wymaga wigkszej socjalizacji. Oczywistym jest takze
fakt, Ze czg$¢ srodowisk z gminy Rybno, pomimo trudnej sytuacji zyciowej nie zglasza
si¢ do osrodka pomocy z réznych przyczyn, czasami ambicjonalnych.

ROZDZIAL 1V

Udzielone $wiadczenia pienigzne z zakresu pomocy spolecznej, wyptacone przez GOPS
w Rybnie w2017 r.

1. Zasilek staly

Plan - 31 400,00 zt
Wykonanie - 65 917,00 zl.

W okresie sprawozdawczym wyptacono zasilek staty dla 10 oséb - 123 - $wiadczenia,
na ogdlng kwotg - 65 917,00 zt , w tym :

- z dotacji celowej w wysokoscei - 65 917,00 zt.

Zasifek staly przyznany byt dla 6 0séb z tytulu niepetnosprawnosci, oraz dla 4 os6b
z tytulu osiggnigcia wieku emerytalnego. Zasilki stale byly wyplacane dla 9 oséb
samotnie gospodarujgcych i dla 1 osoby w rodzinie.



2. Zasilek okresowy

Plan - 15 400,00 zt,
Wykonanie - 24 999,00 zi.

W roku 2017 na wyplate zasitkéw okresowych GOPS otrzymat $rodki z dotacji
celowej budzetu panstwa kwote 25 000,00 zt. Z tej formy pomocy skorzystaty 23

osoby i rodziny, tacznie wyptacono 93 $wiadczenia, liczba 0sob w rodzinach wynosila
<y

3. Zasilek celowy

Plan - 15 000,00 zt,
Wykonanie - 7 220,39 z1.

Ogolny koszt wyptaty zasitkéw celowych w 2017 r. wynidst - 7 220,39 zt.

Zasitek celowy przyznawano i wyplacano w szczegdlnosci na  zaspokojenie
niezbgdnych potrzeb zyciowych o0séb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Swiadczenie w postaci zasilku celowego otrzymalo ogétem 8 rodzin, liczba os6b
w rodzinach wyniosta - 18.

4. Specjalny bezzwrotny zasilek celowy

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie, realizujac zapis art. 41 ustawy
0 pomocy spolecznej, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie
o dochodach przekraczajacych  kryterium dochodowe  przyznawat specjalny
bezzwrotny zasitek celowy.

W 2017 r. bezzwrotny specjalny zasilek celowy przyznano dla 9 rodzin, 13 $wiadczen,
na 0golng kwote - 3 950,00 zt.

5. Pomoc rzeczowa

W ramach pomocy rzeczowej udzielono wsparcia dla 6 rodzin na 0golng kwote -
221835 1.

Nalezy zaznaczy¢, ze rodziny i osoby korzystaly réwnoczesnie z kilku form pomocy.
Pomoc ta polegata w szczegdlnosei na :

- zakupie opatu na zime - na kwoteg - 682,90 zt,
- zakupie lekarstw - na kwote - 767,70 zt,
- zakupie odziezy - na kwote - 178,02 zt,

- zakupie poscieli, recznikow,
srodkow czystosci, przedmiotow
gospodarstwa domowego - na kwote - 589,83 zt .

6. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Plan - 9800,00 zt
Wykonanie - 15 984,36 zl.

Za osoby pobierajgce zasitek staly z pomocy spolecznej, $wiadczenie pielegnacyjne
specjalny zasitek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna osoby niepetnosprawnej osrodek
pomocy odprowadzal sktadke do ZUS na ubezpieczenie zdrowotne. Sktadka do ZUS



na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzana byta od osob uprawnionych pobierajacych
wiw $wiadczenia, w przypadku gdy $wiadczeniobiorca nie mial mozliwosci by¢
ubezpieczonym z mocy ustawy w jednostkach ubezpieczenia zdrowotnego. Sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne byla odprowadzana w wielkosci 9 % comiesigeznie od
kwoty wyplacanego swiadczenia.

W 2017 r. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzona zostata na kwotg:
17 670,78 z1, wtym :

- od zasitkobiorcow pobierajacych zasitki stale na kwote - 5613,30 zt,

- od 0s6b pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasilek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna
osoby niepetnosprawnej - 12 057,48 zl,

Analizujac wyplate $wiadezen z pomocy spolecznej w pordwnaniu do 2016 roku,
nalezy stwierdzi¢, ze w 2017 r. wzrosta kwota wyplaty zasitku statego 0 5 920,03 zl.
Zasitek okresowy wyplacany byt na poziomie roku 2016, natomiast mniej 0sob
skorzystato z zasitku celowego w poréwnaniu z 2016 r. W ramach pomocy rzeczowej
w 2017 r. w poréwnaniu do roku poprzedniego skorzystato mniej rodzin o kwotg
2218,35 zk.

7. Prawo do korzystania ze §wiadczen opieki zdrowotnej

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych ( Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn.
zm.) do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych na zasadach okresSlonych w ustawie ( czyli bezplatnie, tak jak osoby
ubezpieczone) majg prawo osoby inne niz ubezpieczone posiadajace obywatelstwo
polskie i miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore spelniajg
kryterium dochodowe, okreslone w przepisach o pomocy spolecznej. Wydanie decyzji
o ustaleniu prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej realizowanych ze srodkow
publicznych nastgpuje na wniosek zainteresowancgo, a w przypadku stanu naglego - na
wniosek $wiadczeniodawey udzielajacego $wiadczenia opieki zdrowotnej ztozony
niezwlocznie po udzieleniu $wiadczenia. Wydanie decyzji administracyjne]
poprzedzone jest przeprowadzeniem wywiadu Srodowiskowego.

Celem tej czynnosci jest ustalenie czy osoba zainteresowana spelnia kryterium
dochodowe zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej oraz ustalenie czy nie wystepuja
dysproporcje migdzy udokumentowang wysokoscig dochodu, a sytuacjg majatkows tej
osoby. Decyzja administracyjna w sprawie przyznania lub odmowy przyznania prawa
do $wiadczen opieki zdrowotnej wydawana jest w terminie miesigca od daty zlozenia
wniosku wraz z wymagang dokumentacjg. Prawo do swiadczen opieki zdrowotnej na
podstawie w/w decyzji przystuguje przez okres 90 dni, chyba ze w tym okresie
éwiadczeniobiorca zostanie objety ubezpieczeniem zdrowotnym. Jezeli istnicje
koniecznodé dalszego leczenia, duzszego niz 90 dni - moze zosta¢ wydana kolejna
decyzja. Swiadczeniodawcy NFZ realizujg $wiadczenia na  rzecz 0sOb  nie
ubezpieczonych legitymujacych  si¢ w/w decyzja. W 2017 . Kierownik GOPS,
z upowaznienia Wojta Gminy Rybno, na podstawie wywiadow srodowiskowych wydat



w roku sprawozdawczym 5 decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze $§rodkéw publicznych na okres 90 dni.

Decyzje byly wydawane na wniosek osoby zainteresowanej oraz na wniosek Zaktadu
Opieki Zdrowotnej, Szpital Powiatowy w Sochaczewie.

Rozdzial V

Realizacja ,, Programu wieloletniego Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania.”

Wykonanie - 50 236,00 zi,
W tym :

- dotacja z budzetu panstwa - 44 251,00 zl,
- srodki wiasne - 5985,00 zt.

Jako zadanie wlasne z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym gmina
Rybno realizowata pomoc w postaci bezptatnego dozywiania. W 2017 r. po raz kolejny
wlgczylisSmy si¢ do realizacji wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”,

1.Cel programu :

a) wsparcie gmin w wypelnianiu zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym
w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym
ze szezegdlnym uwzglednieniem osob z terenéw objetych wysokim poziomem
bezrobocia i ze srodowisk wiejskich,

b) dlugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy poprzez
ograniczenie zjawiska niedozywienia,

¢) upowszechnianie zdrowego stylu zycia,

d) poprawa poziomu zycia 0sob i rodzin o niskich dochodach ,

e) rozwoj w gminach bazy zywieniowej ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
i mlodziezy.

2. Realizacja dziatati zawartych w ramach programu :

a) zapewnienie pomocy w zakresie dozywiania: dzieciom do 7 roku zycia, uczniom do
czasu ukoficzenia szkoly ponadgimnazjalnej, osobom i rodzinom znajdujgcym sie
w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej ,w szczegélnodci osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub
niepetnosprawnym w formie positku, $wiadczenia pienieznego na zakup positku lub
zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych,
wdrozenia dziataf zmierzajacych do rozwoju i wykorzystywania bazy zywieniowej
w gminach lub zwigkszenia jej dostgpnosci, w tym tworzenia lub doposazenia punktow
przygotowywania lub wydawania positkéw oraz dowozu positkow,

b) utworzenie systemu cigglego monitorowania skutecznoéci dziatan realizowanych
dzialan.

Pomoc w zakresie dozywiania moze by¢ przyznana nicodplatnie osobom i rodzinom,
jezeli dochéd osoby samotnie gospodarujacej lub dochéd na osobe w rodzinie nie



przekracza 150 % kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 112
ustawy 0 pomocy spoteczne;j.

W prowadzonej pracy socjalnej szczegélny nacisk polozony zostal na kwestig¢ zywienia
dzieci w szkolach, co gwarantuje przynajmniej jeden goracy positek dziennie dzieciom
ktére czegsto nie mogg liczy¢ na niego w domu rodzinnym. Pracownicy socjalni
z wlasnej inicjatywy dokonywali rozeznania w rodzinach, w ktorych istnialo
podejrzenie, iz moga cechowa¢ si¢ bezradnoscig opiekunczo-wychowawczg, by
pomimo braku zainteresowania ze strony rodzicow zapewni¢ dzieciom cieply positek
w szkole. Realizacja programu pozwolita na ograniczenie zjawiska niedozywienia
wséréd dzieci 1 mlodziezy, osob starszych, chorych 1 niepelnosprawnych ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci z rodzin ubogich nie objetych obowigzkiem
szkolnym.

W ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” realizowane w 2017
roku dziatania dotyczyly w szczegélnosci  zapewnienia pomocy w zakresie

dozywiania.

Bezplatnym positkiem objeto :

- ogdlem - 84 uczniow,

- liczba wydanych positkow - 10. 905 positkow,
- kwota $wiadczen - 357,00 zt,
- liczba 0s6b objetych pomocg - 179 os6b,
- liczba szkot - 7 szkot.

3. Swiadczenie pienigzne - zasitek celowy na zakup zywnosci

W ramach Programu ,, Pomoc pafnstwa w zakresie dozywiania ,, przyznano osobom
i rodzinom $wiadczenie pieni¢zne. Pomoc byta kierowana w szczegolnoscei dla oséb
samotnych, w podesztym wieku, chorych lub niepelnosprawnych.

W zakresie tej formy pomocy przyznano pomoc dla :

a) 28 rodzin

b) liczba 0séb w rodzinach - 68,
¢ ) 41 swiadczen ,

d) nakwote -9 879,00 zt,

Zadanie powyzsze realizowane byto zarowno z dotacji celowej budzetu panstwa.
Sredni koszt jednego $wiadczenia wyniost - 240,95 z1.

4. Dozywianie dzieci z decyzji Dyrektora szkoty

Zgodnie z ustanowionym wieloletnim programem ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko
korzystajgce z zaje¢ w ramach rocznego przygotowania przedszkolnego w szkole lub
w przedszkolu wyraza ch¢é zjedzenia positku, odpowiednio dyrektor szkoly lub
przedszkola udziela pomocy w formie positku, informujgc jednoczesnie oSrodek
pomocy spolecznej wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia lub dziecka



o udzieleniu pomocy. W zwigzku z tym w uzasadnionych przypadkach, pomoc byta
udzielana bez koniecznosci przeprowadzania rodzinnych wywiadow srodowiskowych

i wydawania decyzji administracyjnych, a $rodki na pokrycie positkow  byly
przekazywane przez osrodek na podstawie sporzadzonej przez dyrektora szkoty listy
dzieci i liczby spozytych przez nich positkéw w przyjetym okresie rozliczeniowym.
Maksymalna liczba dzieci dozywianych dodatkowo nie moze przekroczy¢ 20 % liczby
uczniow 1 dzieci dozywianych ogélem w szkolach i przedszkolach na terenie gminy
w danym miesigcu na podstawie wydanych decyzji administracyjnych.

W 2017 r. pomoca w formie dozywiania dzieci z decyzji Dyrektora szkoly objeto 25
uczniow, w tym 22 ucznidw w Szkole Podstawowej z oddziatami przedszkolnymi
w Rybnie, 2 uczniow w Zespole Szkét Specjalnych w Erminowie oraz 1 uczen
w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawezym w Plocku.

Ogotem w formie dozywiania dzieci z decyzji Dyrektora szkoly wydano :

-2 090 positkow,
- na ogolng kwote - 8 059,0 z1,

5. Liczba szkol , w ktorych objeto dzieci i mlodziez z terenu gminy Rybno bezplatnym
dozywianiem :

1. Szkola Podstawowa w Janowie - 2 ucznidw,
2. Szkota Podstawowa z oddziatami przedszkolnymi w Rybnie - 72 uczniow,
3. Szkota Podstawowa w Mtodzieszynie - 3 ucznidw,
4. Zespot Szkot Specjalnych w Erminowie - 5ucznidw,
5. Zespot Szkol w Wyszogrodzie - 1 uczen,
0. Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Plocku - 1 uczen,
7. Odrodek Socjoterapii ,, Jedrus” w Jozefowie - 1 uczen,

6. Zestawienie kosztow jednego positku w szkolach, w ktérych realizowano bezplatne
dozywianie :

1. Szkota Podstawowa w Janowie - 4,00 zd,
2. Szkota Podstawowa z oddziatami przedszkolnymi w Rybnie - 4,00 zl,
3. Punkt Przedszkolny w Rybnie - 3,50,
4. Szkola Podstawowa w Mlodzieszynie - 4,00 zt,
5. Zespot Szkoét Specjalnych w Erminowie - 4,00 zt,
6. Zespot Szkot w Wyszogrodzie - 4,50 zk,
7. Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Plocku - 5,00 zt,
7. Osrodek Socjoterapii ,, Jedrus” w Jozefowie - 7,00 zL
Rozdzial VI

1. Swiadezenia opickuncze :
a) Ustugi opiekuncze
Plan - 24 600,00 zt,
Wykonanie - 25 004,31 z1.

Do zadan wlasnym o charakterze obowigzkowym zgodnie z art. 17 ust. 1, pkt.11
ustawy o pomocy spolecznej nalezy organizowanie i §wiadczenie ustug opickunczych,
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w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi. Osrodek pomocy realizuje
ustugi opiekuficze obejmujace pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielggnacje oraz w miar¢ mozliwosci
zapewnienia kontaktow z otoczeniem. Pomoc w formie ustug opiekunczych
przyshuguje osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona. Ustugi opiekuncze mogag byc
przyznane réwniez osobom, ktére wymagajg pomocy, a rodzina nie moze jej zapewnic.
Osrodek Pomocy Spotecznej przyznajgc uslugi ustala ich zakres, okres i miejsce
$wiadczenia na podstawie posiadanych dokumentow. Zakres przyznanych ustug
uzalezniony jest od stanu zdrowia oraz od sytuacji rodzinnej osoby zainteresowane;.

W 2017 r. z uslug opiekunczych $wiadczonych przez osrodek pomocy skorzystaly
4 osoby. Sato 3 kobiety i 1 mezczyzna, w przedziale wickowym 81 - 88 lat.

1 osoba korzystajaca z ustug opiekunczych jest osoba samotng, nie ma osob
zobowigzanych do alimentacji, mieszka sama i ze wzgledu na stan zdrowia wymaga
opieki i pielegnacji. W przypadku dwoch osob rodzina nie jest w stanie zapewni¢
opieki, natomiast w przypadku czwartej osoby rodzina odmowita opieki.

W ramach tego dziatania w osrodku pomocy spolecznej zatrudniono 4 opiekunki na
umowe - zlecenie. Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze zostala ustalona na podstawie
Uchwaty Nr XXXIV.149. 2017 Rady Gminy Rybno z dnia 9 czerwca 2017 r.
w sprawie szczegétowych warunkow przyznawania, odplatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ushugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych uslug
opiekuniczych dla 0s6b z  zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegélowych warunkow
czesciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat, jak réwniez trybu ich pobierania.
Zwrot kosztow za $wiadezone ustugi opiekuncze uzalezniony jest od posiadanego
dochodu osoby potrzebujacej takiego wsparcia.

Odplatno$¢ w 2017 r. za $wiadczone ustugi opiekuncze 1 uslugogodziny wynosita:

- od dnia 2 stycznia 2017 r. do dnia 26 czerwca 2017 1. - 7,73 2,
- od dnia 27 czerwca 2017 r. zgodnie z przyjeta Uchwalg Rady

Gminy Rybno - - 13,70 z1.
Ogdlny koszt ustug opiekunczych w 2017 r. wyniost - 25004,31 21,

b) Domy Pomocy Spotecznej

Plan - 37 500,00 zi,
Wykonanie - 0zt

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 16 ustawy o pomocy spoltecznej zadaniem wlasnym gminy
o charakterze obowigzkowym jest kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie
odplatnosci za pobyt mieszkanca w tym domu. Do skorzystania z prawa pobytu w DPS
konieczne jest zaistnienie przestanck okreslonych przepisami ustawy o pomocy
spotecznej. Umieszczenie osoby w domu pomocy spolecznej jest ostatecznoscig
i powinno by¢ poprzedzone ocena mozliwosci udzielenia pomocy osobie potrzebujgcej
w miejscu zamieszkania oraz zbadaniem jej sytuacji rodzinnej.

W 2017 r. z terenu naszej gminy zadna osoba nie przebywala w Domu Pomocy
Spoleczne;.
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¢) Srodowiskowy Dom Samopomocy

Innym dziataniem podejmowanym przez tutejszy osrodek pomocy spolecznej jest
umieszczenie oséb - w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Sochaczewie

W dniu 18 grudnia 2016 r. zostalo podpisane Porozumienie w sprawie powierzenia
zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej pomiedzy Burmistrzem Miasta
Sochaczew, a Wojtem Gminy Rybno okreslajace zasady przyjmowania do
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sochaczewie w 2017 roku.

Jest to osrodek wsparcia dziennego przeznaczony dla 0séb przewlekle psychicznie
chorych i uposledzonych umystowo. Na mocy powyzs7eg0 Porozumienia z terenu
gminy Rybno w SDP w Sochaczewie zostata umieszczona | osoba, ktora jednoczesnie
korzysta z dowozenia. W roku sprawozdawczym koszty poniesione przez gming
wyniosty - 151725 zi.

ROZDZIAL VII
Praca socjalna

Waznym zadaniem pomocy spolecznej realizowanym w ramach zadan whasnych gminy
Jest praca socjalna. Praca socjalna jest dzialalnoscia zawodowsz skierowang na
przywrécenie lub wzmocnienie zdolno$ci o0s6b i rodzin do funkcjonowania
w spoleczenstwie, oraz doprowadzenie ich do samodzielnosci zyciowej i rozwoju. Poza
takim definiowaniem pracy socjalnej spotykamy sie czesto z jej szerszym rozumienien.
Praca socjalna jest jedng z form ustug socjalnych, oprocz profesjonalnego poradnictwa
zalicza si¢ do niej pomoc w zalatwieniu spraw codziennych oraz pomoc
w utrzymywaniu kontaktow z otoczeniem.

Ustawa przewiduje, ze ~ w stosunku do 0sdb, ktére spelniaja przestanki udzielenia
pomocy spolecznej okreslone w art.3 ustawy o pomocy spolecznej, praca socjalna
moze by¢ prowadzona niezaleznie od ich sytuacji dochodowej. Praca socjalna dotyczy
niemal kazdej rodziny zglaszajacej si¢ po pomoc do osrodka. Obecnic kazdy dzien
przynosi nowe wyzwanie, ciggle wzrasta liczba 0séb i rodzin, ktore na swej drodze
napotykajg réznorodne problemy. Rozwigzanie probleméw tej grupy oséb wymaga
duzego zaangazowania, fachowosci i wspdldzialania z réznymi instytucjami,
organizacjami pozarzadowymi, oraz stalego kontaktu z ich rodzinami. W zwigzku
z powyzszym, tutejszy osrodek pomocy w 2017 roku poza przyznawaniem
1 wyplacaniem zasitkow pienigznych oraz pomocy rzeczowej udzielal szeroko
rozumianej pomocy w postaci pracy socjalnej, zmierzajacej do poprawienia sytuacii
0s0b 1 rodzin zamieszkalych na terenie gminy.

Jest to jedna bardzo waznych i pracochtonnych form pomocy, polegajgca przede
wszystkim na dotarciu do §wiadomosci klienta, ze pracownik socjalny chee i moze mu
pomoc pod warunkiem, Zze on sam zaangazuje si¢ w proces zmian. Wéréd klientow
osrodka pomocy dominujg osoby majace trudnosci z funkcjonowaniem spolecznym,
u ktérych wystgpuja problemy rodzinne, zdrowotne i prawne. Wiele rodzin szuka
w osrodku pomocy informacji na temat mozliwosci korzystania ze swoich uprawnien,
mozliwosci formalnych rozwigzania problemdw, szukaja tez wsparcia 1 zrozumienia.
Kazda osoba zglaszajaca si¢ do osrodka jest kierowana do pracownika socjalnego,
ktéory w sposéb profesjonalny i zgodnie z etykg zawodowa stara sie pomodc
w rozwigzaniu zglaszanych problemow. Praca socjalna jest dziatalnoscig zawodowg
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opartg na relacji pracownika socjalnego z klientem. To klient i jego problem warunkujg
powstanie relacji pomocy oraz podjecie dziatan naprawczych. Klienci trafiajg do
pracownika socjalnego w bardzo rézny sposob i kierujg nimi rézne motywacje. Osoby,
ktére same odczuwajac swojg sytuacje, jako trudng - taka, z ktorg nie moga sobie
samodzielnie poradzié, poszukuja pomocy w wyspecjalizowanych placowkach, zwykle
sami dowiadujg si¢ o mozliwosciach instytucji lub uzyskuja informacje od innych
os6b, takich jak np. lekarze, nauczyciele, sgsiedzi, media itp. Poszukujac mozliwosci
wyjécia z trudnej sytuacji sa oni otwarci na wspotpracg z pracownikiem socjalnym.
Maja duze oczekiwania wobec niego i instytucji pomocy, jednak réwnocze$nie majg
éwiadomodé koniecznosci whasnego udziatu w procesie zmiany swojej sytuacji. Inng
grupe stanowig klienci, ktérzy od instytucji pomocy spolecznej oczekujg naprawienia
ich sytuacji zyciowej, traktujgc oferowane $wiadczenia, jako im nalezne i reprezentujg
postawe roszczeniowa wobec pracownika socjalnego. Nie chcag wspolpracowal
z pracownikiem socjalnym, oczekuja pomocy i rozwigzywania ich probleméw bez ich
udziatu. Wielu klientow pomocy spolecznej nie wykazuje zainteresowania i motywacji
do zmiany swojej sytuacji, oddzialywanie na zmiany w ich Zycie czgsto wywoluje opor
przeciwko whasnie tym zmianom. Czg¢$¢ z nich nie ma odpowiednich umiejgtnosci do
zajecia sic swoimi sprawami. Rodziny nie radza sobie finansowo i sa bezradne
w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego i organizacji dnia codziennego.
Dziedziczna staje si¢ bieda i bierna postawa wobec pracy i nauki. Sposobem na Zycie
jest pozyskiwanie réznorodnych $wiadczen. Pracownicy socjalni w ramach pracy
socjalnej staraja si¢ zmieniaé te postawy u swoich podopiecznych, doprowadzi¢ przy
jednoczesnym wykorzystaniu potencjatu oséb, ktérych dotyezy, do osiggniecia stanu,
w ktérym osoby te na miare wlasnych mozliwosci beda mogly funkcjonowac
w spolecznoscei lokalnej, wypelniaé role spoteczne i posiada¢ dostep do okreslonych
dobr. Ostatecznym celem pracy socjalnej jest umozliwienie osobom i rodzinom
kierowania wlasnym postgpowaniem oraz zdobycie niezaleznosci w zabezpieczeniu
warunkéw niezbednych do egzystencji godnej czlowieka. Pracownicy socjalni
prowadzacy prace socjalng w stosunku do swych podopiecznych muszg wykazaé sig
umiejetnoscia stuchania, wyrozumialo$cia, zaufaniem, spokojem, jak rowniez cieplem
i wspotczuciem.

W GOPS w Rybnic praca socjalna prowadzona przez pracownikow socjalnych
obejmowala nast¢pujgce dzialania :

1. Praca socjalna na rzecz rozwigzywania probleméw bezrobocia

Dzialania pracownikéw socjalnych polegaly na statej wspolpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy celem usamodzielnienia bezrobotnego w postaci uzyskania zatrudnienia
i zarobkowania na utrzymanie rodziny, mobilizowanie do aktywnego poszukiwania
pracy, pozyskiwanie aktualnych ofert pracy z urzedu pracy. W ramach wspdlpracy
z Urzedem Gminy w Rybnie skierowano osoby do prac spolecznie uzytecznych.
Wychodzgc naprzeciw osobom bezrobotnym i nieaktywnym zawodowo, poszukujagcym
zatrudnienia, GOPS w Rybnie dla swych mieszkancow podpisal umowe uzyczenia
Infokiosku, ktéry spetnia rolg informatora o aktualnych ofertach pracy. Infokiosk zostat
zainstalowany w siedzibie GOPS w Rybnie, dzigki temu mieszkancy gminy Rybno
majg wygodniejszy dostgp do Sledzenia biezgcych ofert pracy. Jego obsluga jest
prosta i tak zaprojektowana, aby umozliwi¢ bezproblemowe dotarcie do informacji
nawet osobom nie majgcym kontaktu z komputerem.



2. Praca socjalna na rzecz poprawy stanu zdrowia

Polegata ona w duzym stopniu na wspélpracy pracownikéw socjalnych z réznymi
instytucjami takimi jak Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego, Niepubliczny Zaklad Opicki Zdrowotnej ,,Valmed”
w Rybnie, Zaklady Opieki Zdrowotnej, Szpital Powiatowy oraz Psychiatryczny
w Sochaczewie, Poradnia Leczenia Uzaleznien w Sochaczewie, Poradnia Zdrowia
Psychicznego w Sochaczewie i inne przychodnie specjalistyczne. Pracownicy
utrzymywali staly kontakt przede wszystkim z pielegniarkg Srodowiskowa i polozna.
Wspolpraca polegala na wzajemnym przekazywaniu informacji o osobach lub
rodzinach, kiére wymagajg wsparcia ze strony osrodka pomocy lub pomocy
medycznej, interwencji dotyczacej leczenia.

3. Praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym i niepetnosprawnym

W zakresie pracy socjalnej na rzecz oséb niepelnosprawnych, zadaniem pracownika
socjalnego byta stala wspolpraca z Powiatowym Zespolem ds. Orzekania o Stopniu
Niepetnosprawnosci w Zyrardowie, do ktdrego kierowano osoby na komisj¢ celem
ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, wyszukanie i kontakt z placéwkami, w ktorych
osoby niepetnosprawne uczg si¢ pokonywaé nie tylko bariery wynikajace ze stanu
zdrowia, lecz réwniez dotyczace kontaktow interpersonalnych. W ten sposob rowniez
odcigzano cztonkéw rodziny, ktdrzy na co dzien zmagaja sic z niepetnosprawnoscig
bliskiej osoby. Pracownicy socjalni udzielali informacji o placéwkach zapewniajgcych
rehabilitacje, sprzgt rehabilitacyjny, a takze udzielali informacji na temat uprawnief
wynikajacych z tytulu niepetnosprawnoscei, dotyczacych réznego rodzaju ulg, zwolnien
itp. Osrodek pomocy takze wspolpracowal z firmami oferujgcymi sprzet
rehabilitacyjny, pomagal w jego zalatwieniu, oraz $wiadezyl pomoc w zakresie
dofinansowania z Panstwowego Funduszu Oséb Niepetnosprawnych, w sprawach
dotyczacych turnuséw rehabilitacyjnych, doptat do wnioskéw, uprawnien, mozliwosci
otrzymania doptat do sprzetu rehabilitacyjnego, likwidacji barier architektonicznych.

4. Praca socjalna na rzecz senioréw, osob niepetnosprawnych i samotnych - Wigilia
pokolen w Rybnie

Dnia 14 grudnia 2017 r. w remizie Ochotniczej Strazy Pozarnej w Rybnie dla
mieszkancow Gminy Rybno odbyt si¢ po raz drugi Wieczorek Wigilijny dla seniorow,
0s0b niepelnosprawnych, samotnych. Wieczorek Wigilijny zorganizowat Wéjt Gminy
Rybno - Pan Grzegorz Kropiak przy wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spolecznej. Spotkanie wigilijne to nie tylko spedzenie czasu przed$wigtecznego przy
melodii polskich koled i zapachu choinki ale réwniez spotkanie sprzyjajgce integracji
migdzypokoleniowej, na ktore przybyli réwniez rodzice z dzieémi. Pracownicy osrodka
pomocy spolecznej czynnie wlaczyli sie w przygotowanie uroczystosci. Na te
okolicznos¢ przygotowano ponad 230 miejsc z pocz¢stunkiem w postaci tradycyjnych
wigilijnych potraw. Spotkanie wigilijne bylo urozmaicone programem artystycznym,
w ktorym wzigly udziat dzieci z klas ,,0” ze Szkoly Podstawowej z Oddziatami
Przedszkolnymi w Rybnie wraz 2z wychowawczyniami, przedstawiajac historie
przyjscia Jezusa na $wiat, a harcerze z 55 Wielopoziomowej Druzyny Harcerskiej
w Rybnie zaspiewali kolgdy. Dla 0s6b, ktére miaty problem z dotarciem na Wieczorek
i powrotem do domu Wojt przygotowat transport.

Wieczorek Wigilijny zostat przygotowany ze $rodkéw pozyskanych od sponsorow,
ktorych lista jest bardzo diuga. Pracownicy os$rodka pomocy spotecznej pozyskali
srodki finansowe od sponsoréw w wysokosci 3 500,00 zi. i artykuly zywnosciowe
niezbedne do przygotowania wieczorku wigilijnego.
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Wsparcie w zorganizowaniu uroczystosci zaoferowali nastgpujacy sponsorzy:

- Cukiernia ,, Lukrecja” Sochaczew,

- Zaktad Cukierniczy ,, Jeznach ,, w Katach,
- Firma ,,Bracia Urbanek” w Lowiczu,

- Firma TTS. M.Stomka w Rybnie,

- Firma Iglotex w Sochaczewie,

- Firma Cukiernicza ,, Amelia ,, w Nowym Miszewie,
- Chlodnia ,,Mazowsze” w Sochaczewie,

- Gospodarstwo Sadownicze ,, Tgczowy Ogrod” w Brzozowie,
- Bank Spotdzielczy w Sochaczewie,

- Apteka ,, Malwa” w Rybnie,

- Panstwo Jadwiga i Zenon Mazgaj,

- Panstwo Bogumil 1 Katarzyna Mazgaj,

- Pan Dariusz Czaplicki,

- Pani Matgorzata Feliga ,

- Panstwo Elzbieta i Franciszek Kisielewscy,
- Pan Bogumit Mitkowski,

- Pan Mirostaw Winnicki,

- Pan Michat Musiat,

- Panstwo Anna i Tomasz Mazgayj,

- Panistwo Hanna i Jacek Rowinscy,

- Pan Marcin Marciniak,

- Panstwo Anna i Tomasz Kocembowie,

- Pan Mirostaw Dominczak,

- Pani Marzanna Sikora,

- Panstwo Henryka i Irencusz Indrzejezyk,

- Panstwo Joanna 1 Grzegorz Uliccy,

- Pafistwo Krystyna i Mieczystaw Stanczak,
- Stowarzyszenie ,, Klub Seniora ,, w Rybnie,
- Ferma Drobiu w Aleksandrowie,

- PPHU ,, Welida” w Cyprianach,

- ..Mars Polska” Kozuszki Parcel,

- ,, Bakoma SA” w Elzbietowie,

- Piekarnia SPC w Sochaczewie

5. Praca socjalna na rzecz dzieci i mlodziezy.

Realizujgc Program Rzgdowy ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” pracownicy
socjalni bezposrednio utrzymywali kontakt ze szkolami, w ktérych prowadzone jest
dozywianie dzieci. Ze szkot pobierano informacje o uczniach, ktérym rodzice nie sg
w stanie zapewni¢ positku, by obja¢ ich pomocg oraz w sprawach dotyczacych
przemocy stosunku do dzieci oraz innych niepokojacych sygnatow, ktére maja
negatywny wplyw na rozwdj dziecka. Informacje te przekazywane byty odpowiednim
wladzom celem zajecia stanowiska w sprawie. Pracownicy socjalni byli w stalym
kontakcie z pedagogiem szkolnym, dyrekcja szkoly i wychowawecami klas odnosnie
problemdw wystepujacych wérod uczniéw, aby skutecznie zapewnic ich rozwigzanie.

6. Praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania 0sob uzaleznionych od alkoholu
oraz na rzecz rodzin w ktérych wystepuje problem przemocy.

Tutejszy osrodek pomocy utrzymywal staly kontakt z lokalng Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, gdzie kierowane byly wnioski z urzedu
o przeprowadzenie rozmowy i podjecie dziatan w stosunku do oséb u ktorych istnieje
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podejrzenie naduzywania alkoholu, z Poradnig Leczenia Uzaleznieti Sochaczewie
i Oddziatami Terapii Uzaleznienia od Alkoholu. Osoby z problemem alkoholowym
motywowano do podjecia dobrowolnego leczenia odwykowego. Podejmowano wobec
nich dziatania edukacyjne, u$wiadamiano o skutkach choroby alkoholowej oraz uczono
nowych nawykow trzezwosci. Czionkéw rodzin przebywajacych z osobg naduzywajaca
alkoholu czgsto sprawcg przemocy - otaczano wsparciem, informowano o ochronie
swoich praw. W ramach wspolpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Rybnie w 2017 r. zorganizowany zostat wypoczynek letni i zimowy
dla dzieci przez Gminng Bibliotekg Publiczng w Rybnic oraz przez Szkole Podstawowg
z oddziatami przedszkolnymi ~w Rybnie. Z wypoczynku letniego i zimowego
skorzystalo ogolem 112 dzieci, w tym koszty dofinansowania przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wyniosty - 14 008,80 zt. W rodzinach
gdzie wystepuje przemoc informowano ofiary przemocy o przystugujacych im prawach
oraz formach pomocy, kierowano wnioski z urzedu o zngcaniu si¢ nad rodzing do
Prokuratury Rejonowej w Sochaczewie, kontynuowano stalg wspotprace z Policja oraz
z Zespotem Interdyscyplinarnym.

7. Praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin

Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej na rzecz poprawy funkcjonowania
rodzin wspolpracowali z réznymi instytucjami takimi jak: Urzad Gminy w Rybnie,
Posterunek Policji w Mlodzieszynie, GOPS -y, MOPS -y, Sad Rejonowy
w Sochaczewie oraz Sad Okr¢gowy w Plocku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w  Sochaczewie, zakiady pracy, Domy Pomocy Spolecznej, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia  Spotecznego 1 Zaklad Ubezpieczenn  Spolecznych. Dziatania
pracownikéw socjalnych i asystenta rodziny w tym zakresie polegaly na pomocy
wypelnianiu réznego rodzaju wnioskéw i redagowaniu pism urzedowych, pomocy
w redagowaniu pism procesowych m.in. pozew o ustalenie ojcostwa, pozew o alimenty,
pozew o rozwod, separacje, rozdzielno$¢ majatkows miedzy matzonkami.

Wspdlpraca z Kuratorem Sgdowym polegata na bezposredniej i $cistej wspélpracy,
osobistych kontaktach i odwiedzinach w rodzinach, ktére maja zasadzony nadzor
kuratora. Kontakt pracownika z ZUS oraz KRUS w Zyrardowie dotyczyl wielokrotnie
mozliwosci uzyskania przez dang osob¢ $wiadezenia emerytalno-rentowego, splaty
zadluzenia, przekazania gospodarstwa rolnego, zwolniefi lekarskich, renty rodzinnej po
zmarlym rodzicu, umorzenia odsetek za nie oplacana, obowigzujgcg sktadke na
powszechne ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne. Dzialajac na rzecz oséb  GOPS
w Rybnie scisle wspotpracowat z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Sochaczewie w Sochaczewie, gdzie kierowal mieszkancéw gminy, aby mogli
nicodplatnie skorzystaé ze specjalistycznego poradnictwa rodzinnego : porad pedagoga,
prawnika i mediatora rodzinnego. GOPS w Rybnie prowadzil takze dzialania
zmierzajgce do zaspokojenia potrzeb spolecznosci lokalnej oraz obnizenia kosztoéw
zwigzanych z wyptata swiadczen pienigznych. W ramach tego dziatania pozyskiwano
produkty Zywno$ciowe z firmy ,MARS POLSKA” Kozuszki Parcel oraz z firmy
~Bakoma Elzbietéw”. Otrzymane produkty byly rozdawane wéréd dzieci i mlodziezy
oraz podopiecznych osrodka. W roku sprawozdawczym osrodek pomocy kontynuowat
pomoc i wsparcie dla podopiecznych w postaci akeji ,, Podziel si¢ tym co Ci zbywa,
z tymi co im brakuje”. W ramach w/w akcji pozyskano rzeczy uzywane w postaci:
odziezy, obuwia, poscieli, sprzgtu RTV i AGD, mebli, artykuléw szkolnych i zabawek
dla dzieci. W zwigzku ze $wigtami Bozego Narodzenia podjcto dziatania aby pozyskad
artykuly zywnosciowe i stodycze i obdarowa¢ nimi osoby najbardziej potrzebujace.
W tym celu wystosowano pisma do Marketu ABP w Rybnie, Sklepu spozywczego Pan
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Franciszek Kiszelewski w Rybnie, Sklepu spozywczego Biedronka, Supermarketu
Kaufland i Carrefour oraz Hipermarketu Tesco w Sochaczewie, Bakoma SA Elzbietow
i Mars Polska. Pozyskane produkty zywnosciowe rozdane zostaly wsréd podopiecznych
tutejszego osrodka pomocy oraz wykorzystane przy organizacji Wieczorku wigilijnego.

ROZDZIAL. VIII
Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020.

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 jest krajowym programem
operacyjnym wspotfinansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Najbardzie;
Potrzebujacym. PO PZ jest finansowany ze $rodkoéw Unii Europejskiej i ze srodkow
krajowych w podziale 85 %1 15 %. Program przyczynia si¢ do ograniczania ubdstwa
poprzez zwigkszenie bezpieczenstwa zywnosciowego osob najbardziej potrzebujgcych
i realizacje dziatan na rzecz wlaczenia spolecznego. Pomoc w ramach PO PZ
kierowana jest do tych oséb i rodzin, ktére z powodu niskich dochoddéw nie moga
zapewnié sobie lub rodzinie odpowiednich produktow zywnosciowych i dlatego trafia
do ograniczonej liczby o0sdb znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji, stanowige
systematyczne wsparcie. Zawarto$¢ i ilo$¢é asortymentu w paczee zywnosciowej dla
jednej osoby okreslajg wytyczne Programu. Z tej formy pomocy mogg skorzystaé osoby
i rodziny, ktére spelniajg kryterium dochodowe zawarte w art.8 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spoleczne;.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie, w 2016 r. wlaczyl si¢ w realizacjg
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 i w roku sprawozdawczym
realizowal w/w pomoc.

W dniu 22 listopada 2016 r. zostala podpisana umowa pomiedzy Bankiem Zywnosci
SOS w Warszawie, a Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Rybnie na realizacje
zadan z =zakresu dystrybucji artykulow spozywczych dla oséb najbardziej
potrzebujacych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
Europejskiego  Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym  realizowanego
w Podprogramie 2016.

Do miesigca maja 2017 r. wydawane byly paczki zywnosciowe w ramach Podprogramu
2016 r, natomiast w dniu 22 wrzesnia 2017 r. podpisana zostala kolejna umowa na
Podprogram 2017, na podstawie ktorej do konca roku 2017 byty wydawane paczki
Zywnosciowe.

Od poczatku realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym pracownicy socjalni
w ramach pracy socjalnej wydawali skierowania do Podprogramu 2016 i do
Podprogramu 2017.

Przy realizacji Podprogramu 2016 wydano paczki zywnosciowe dla 205 osob, w tym
dla 105 kobiet i dla 100 me¢zczyzn.

Przy realizacji Podprogramu 2017 wydano paczki zywnosciowe dla 158 osob, w tym
dla 86 kobiet i dla 72 mezczyzn.

Paczki zywnoéciowe wydawane byly w siedzibie Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Rybnie, we wczesniej ustalonym z odbiorcami terminie. Zawieraly one typowe
artykuly zywnosciowe takie jak: makaron, ryz, herbatniki, mleko, konserwy migsne
i rybne, konserwy warzywne. Nalezy zaznaczy¢, ze ta forma pomocy cieszy sig¢ coraz
wiekszym uznaniem i ciaggle wzrasta liczba osob i rodzin zglaszajacych sig¢ po
skierowania na zywnos¢.
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Rozdzial IX

Swiadeczenia rodzinne

Plan - 1438 595, 00 zt
Wykonanie - 1429 603,28 zt.

Od dnia 1 maja 2004 r. $wiadczenia rodzinne sg zadaniem zleconym z zakresu
administracji rzadowej, realizowanym przez Gminny Osrodek Pomocy Spoleczngj
w Rybnie.

Prawo do $wiadezen rodzinnych okre$lone jest ustawg z 28 listopada 2003 roku
0 swiadczeniach rodzinnych (tj. Dz U. z 2017 r. poz. 1952.), postepowanie w sprawie
przyznania Swiadczenia oraz dokumenty wymagane do ich przyznania okredla
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 lipca 2017r.
W sprawie sposobu i trybu postgpowania w sprawach o $wiadczenia rodzinne oraz
zakresu informacji jakic majg by¢ zawarte we wniosku, zaswiadczeniach
i o$wiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych ( Dz U. z 2015 r. poz.
1466 ), natomiast kryterium dochodowe oraz wysokos¢ $wiadezert rodzinnych zostaty
zawarte w Rozporzadzeniu Rady Ministtéw z dnia 27 sierpnia 2015 r. sprawie
wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej sie, stanowigeych podstawe
ubiegania si¢ o zasitek rodzinny i specjalny zasitek opickunczy, wysokosci $wiadezef
rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna ( Dz U. z2015 r. poz. 1238).

Ustawa okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady
ustalania, przyznawania i wyplacania tych $wiadczen.

Zgodnie art. 2 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych $wiadczeniami rodzinnymi sa:
1. Zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:

- urodzenia dziecka,

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

- dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka,

- dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

- dodatek z tytulu rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

- dodatek z tytulu rozpoczgeia roku szkolnego,

- dodatek z tytutu podjgcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.

2. Swiadczenia opiekuncze: zasilek pielggnacyjny, s$wiadczenie pielegnacyijne,
specjalny zasitek opiekunczy.

3. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka.
4. Swiadezenie rodzicielskie

Wydatki poniesione przez GOPS w Rybnie na $wiadczenia rodzinne finansowane
z dotacji celowej z budzetu panstwa oraz liczba §wiadczen w 2017 roku.

1 . Zasitek rodzinny -451 065,64 zt 3873 Swiadczenia,

2 . Dodatki do zasitku rodzinnego - 207 711,78 zt 2014 $wiadczenia.
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3. Jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia dziecka - 29000,00 zt 29 swiadczen,
4. Swiadczenie rodzicielskie - 88 122,00 zt 97 $swiadczen,
5.. Zasilki opiekuncze - 465 919,00 zt 1191 swiadczenia,
6. Zasilek dla opiekuna - 18 720,00 zt 36 $wiadczen,
7. Fundusz Alimentacyjny - 72 700,00 zt 175 $wiadczen.

Skladki na ubezpieczenie spoleczne ( emerytalno- rentowe ) od Swiadczeniobiorcow

Ogotem wyniosty : 57 607,00 zt, wtym :

a) od swiadczen pielggnacyjnych -45149,00 zt- 141 swiadczen,
b) od specjalnych zasilkéw opiekunczych - 9024,00 zt - 73 $wiadczenia,
¢) od zasilku dla opiekuna - 3434,00 zt - 24 $wiadczenia.

Swiadczenie rodzicielskie

Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa o zmianie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw wprowadzita od 1 stycznia
2016 r. nowe $wiadczenic rodzinne - $wiadczenie rodzicielskie. Swiadczenie
rodzicielskie przystuguje osobom, ktore urodzily dziecko, a ktére nie otrzymujg zasitku
macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do pobierania tego
swiadczenia sa wigc mig¢dzy innymi bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie
w urzedzie pracy), studenci, rolnicy, a takze wykonujacy prace na podstawie umow
cywilnoprawnych oraz osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolniczg dziatalnosc
gospodarczg, je$li nie pobieraja zasitku macierzynskiego mogly ubiegaé sie
0 $wiadczenie rodzicielskie. Wsparcie finansowe w postaci $wiadczenia
rodzicielskiego przystuguje przez rok (52 tygodnie) po urodzeniu dziecka w wysokos$ci
1000 zt miesiecznie, a w przypadku urodzenia wieloraczkow ten okres bedzie mogt by¢
wydtuzony nawet do 71 tygodni. W 2017 r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Rybnie wplyneto 7 wnioskow o przyznanie  $wiadczenia rodzicielskiego.
Swiadczenie rodzicielskie zostato wyptacone dla 6 oséb ( 1 wniosek zostat uchylony).
W roku sprawozdawczym wyplacono 97 $wiadczen rodzicielskich na ogdlng kwotg -

88 122,00 zl.

Swiadeczenia opiekuncze

W roku 2017 r. przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie zostaly
wyplacane $wiadczenia opiekunicze w nastgpujacej formie finansowej :

1. Zasitek pielegnacyjny - na kwotg 137 394,00zt - 898 Swiadczen,
2. Specjalny zasitek opiekunczy - na kwotg 47 840,00zt - 92 $wiadczenia,
3. Swiadczenie pielegnacyjne - na kwote 280 685,00zt - 201 $wiadczen,

4. Zasitek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej- nakwote 18 720,00zt - 36 swiadczen.
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Fundusz alimentacyjny

Uwazajac, ze dostarczanie $rodkéw utrzymania osobom, ktdére nie s§ w stanie
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w szczegolnosci dzieciom, w pierwszej
kolejnosci obowiazkiem wskazanym w Kodeksie rodzinnym i opiekunczym cztonkéw
ich rodziny, konstytucyjna zasada pomocniczodci naklada na panstwo obowigzek
wspierania tych osob ubogich, ktore nie s3 w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich
potrzeb 1 nie otrzymujg naleznego wsparcia od oséb nalezacych do kregu
zobowigzanych wobec nich do alimentacji, wspieranie 0sdb znajdujgcych sig w trudne;j
sytuacji materialnej z powodu niemoznosci wyegzekwowania alimentéw nalezy Iaczyé
z dzialaniami zmierzajgcymi do zwigkszenia odpowiedzialnosci 0séb zobowiazanych
do alimentacji. Swiadczenia z funduszu al1mentacy]ncgo przyznawane sg na warunkach
okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (tj. Dz U. z 2017 r. poz. 489 z pozn. zm.).

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezgco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesiecznie.

Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od
spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochod rodziny
w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad, jezeli egzekucja okazala si¢ bezskuteczna. Bezskuteczno$é egzekucji w rozumieniu
w/w ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktorej w okresie ostatnich dwéch miesiecy
nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytutu zalegtych i biezacych zobowigzari
allmcntacyjnych Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie
uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy sie w
szkole lub szkole wyzszej do ukoficzenia przez nig 25 roku Zzycia, albo w przypadku
posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.

W okresic od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej wyplacit z Funduszu Alimentacyjnego :

- 175 $wiadczen, dla 12 uprawnionych oséb, na kwote 72 700,00 zl.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Rybnie realizujac ustawe z dnia 7 wrzesnia
2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw podejmuje nastepujace dzialania
wobec dluznikéw alimentacyjnych :

1. Wzywa na wywiad dtuznika alimentacyjnego w celu przeprowadzenia wywiadu
alimentacyjnego i odebrania o§wiadczenia majgtkowego.

2.Przekazuje komornikowi sagdowemu informacje majace wplyw na skutecznosé
prowadzonej egzekucji, pochodzgcych z wywiadu oraz oswiadczenia majatkowego.

3.Zobowigzuje dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny albo
poszukujgcy pracy.

4.Informuje wlasciwy Powiatowy Urzad Pracy o potrzebie aktywizacji
zawodowej dluznika alimentacyjnego.

5.Wszczyna postgpowanie dotyczace uznania dtuznika alimentacyjnego za
uchylajgcego si¢ od zobowiazan alimentacyjnych.
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6. Sklada wniosek o $ciganie za przestepstwa okreslone w art. 209 § 1 Kodeksu
Karnego.

7 Kieruje wniosek do Starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznikowi
Alimentacyjnemu.

8.Przekazuje do biura informacji  gospodarczej informacj¢  gospodarczg
o zobowigzaniu lub  zobowigzaniach dhuznika alimentacyjnego wynikajacych
z tytutéw o ktoérych mowa w art. 28 ust.1, pkt. 11 2.

9. Wystepuje z wnioskiem do komornika sadowego o wszczgcie / przylgczenie sig do
postepowania egzekucyjnego.

10.Wystepuje z wnioskiem do organu wlasciwego diuznika o podjecie dziatan
wobec diuznika alimentacyjnego.

11.Informuje Sad o bezczynnosei lub wszelkich przejawach opieszatosci komornika
sadowego prowadzgcego postgpowanie egzekucyjne przeciwko dtuznikowi
alimentacyjnemu.

12.Wystosowuje pismo do komornika z zapytaniem czy dluznik alimentacyjny
w okresie 6 miesiecy wywigzywal si¢ w kazdym miesigcu z zobowigzan
alimentacyjnych w kwocie nie nizszej niz 50 % kwoty biezaco ustalonych
alimentow.

13.Przekazuje Powiatowemu Urzgdowi Pracy informacjg o utracie statusu diuznika
alimentacyjnego lub ustaniu potrzeby aktywizacji zawodowej diuznika
alimentacyjnego.

14.Informuje organ whasciwy wierzyciela oraz komornika sadowego o podjetych
dziataniach wobec dluznika alimentacyjnego oraz o ich efektach.

15.Wydaje decyzje dotyczacg uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie
od zobowigzan alimentacyjnych.

16. Organ wlasciwy wierzyciela przekazuje dtuznikowi alimentacyjnemu oraz organowi
wlasciwemu dluznika :

a) informacje o przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego,
b) decyzje w sprawie zwrotu przez dtuznika alimentacyjnego naleznosci z tytutu
otrzymanych przez osobe uprawniong $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
¢) informacje o wysokosci zobowigzan diuznika alimentacyjnego wobec Skarbu
Panistwa z tytulu: wyplaconych osobie uprawnionej swiadczen funduszu
alimentacyjnego na podstawie ustawy, wyptaconych osobie uprawnionej
na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikéw
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej ( Dz U. Nr 86, poz.732 i Nr 164,
poz. 1366 ) zaliczek alimentacyjnych, wyplaconych na podstawie ustawy z dnia
18 lipca 1974 1. o funduszu alimentacyjnym ( Dz U. z 1991 r. Nr 45, p0z.200,
z pbdzn. zm. ),

17.Dokonuje podziatu wplat od dtuznikow alimentacyjnych na organ wiasciwy
dluznika, organ wlasciwy wierzyciela , budzet panstwa i odsetki.
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18.Wystepuje do komornika z pismem o ustalenie adresu dluznika
Alimentacyjnego.

19.Wystepuje do Sadu o wyznaczenie Kuratora ds. dorgezen dla dluznika
nieznanego z miejsca pobytu.

Nadmienia si¢ iz organem prowadzgcym postgpowanie egzekucyjne sa komornicy
sadowi, ktorzy sa zobowigzani odrgbng ustawa do prowadzenia postepowan
egzekucyjnych, a GOPS w Rybnie moze dziata¢ tylko w ramach swoich kompetencji
przewidzianych w ustawie.

Zadluzenie z tytutu Funduszu Alimentacyjnego na dzien 31.12.2017 r.

wynosito : -611012,79 zi,
Odsetki stanowily kwote - 250 168,04 zt,
Liczba dhuznikow z terenu gminy Rybno wynosi - 17,
Liczba dhuznikow spoza terenu gminy Rybno wynosi - 14.

Analizujac  koszty wyplaty $wiadczen rodzinnych w roku sprawozdawczym,
W pordwnaniu z rokiem 2016 nalezy stwierdzi¢, ze zmniejszyla si¢ liczba
swiadczeniobiorcow oraz zmalata kwota na wyplate $wiadezen rodzinnych o 52 566,07
zl. Jezeli chodzi o wyplate $wiadczen opickunczych zaobserwowaliSmy wzrost.
W 2016 r. na wyplate w/w $wiadczen tutejszy osrodek pomocy ponidst koszty
w wysokosci 411 934,00 zt natomiast w 2017 r. poniesiono koszty w wysokosei - 484
6394,00 zt. Kwota wydatkow na w/w $wiadczenia wzrosta o 72 705,00 zt.

W porownaniu z rokiem 2016 zmalata o 7 0séb liczba 0séb uprawnionych do
alimentow oraz kwota wyplaty $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego o 13 200,00 zt.

ROZDZIAL X

Realizacja Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny ( Dz.U z 2014 r.
poz.1863)

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno
w instytucjach publicznych, jak iw firmach prywatnych. Jej posiadacze maja
mozliwos¢ taiszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkéw rekreacyjnych czy
ksiggarni na terenie catego kraju. Posiadanie Karty ulatwia wigc duzym rodzinom
dostgp do rekreacji oraz obniza koszty codziennego zycia. W praktyce Karta Duzej
Rodziny zapewnia znizki przy zakupie jedzeniai kosmetykéw, odziezy i obuwia,
ksigzek, zabawek oraz paliwa. Obniza takze koszty rachunkéw za ustug
telekomunikacyjne czy bankowe. Pozwala na tarisze przejazdy pociggami i komunikacja
publiczng w wybranych miejscowosciach. Spersonalizowana Karta wydawana jest
bezplatnie kazdemu czlonkowi rodziny wielodzietnej spetniajacej warunki. Rodzice,
przez ktérych rozumie si¢ takze rodzicow zastepczych lub osoby prowadzace rodzinny
dom dziecka, mogg korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do
ukoficzenia nauki  w szkole lub szkole wyzszej, maksymalnie do osiggniecia 25 roku
zycia. Osoby posiadajace orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnoéei otrzymujg Kartg na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci.
Karta przyznawana jest dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastepczej
(formami rodzinnej pieczy zastepczej sa: rodzina zastepcza  spokrewniona,
niezawodowa, zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego
i zawodowa specjalistyczna oraz rodzinny dom dziecka) na czas umieszczenia w danej
rodzinie zastepezej lub rodzinnym domu dziecka. W 2017 r. w gminie Rybno wydano
46 kart dla 13 rodzin wielodzietnych.
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ROZDZIAL X1
Swiadczenie wychowawcze

Od dnia 1 kwietnia 2016 r. na podstawie Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
paistwa w wychowywaniu dzieci ( Dz U. 22017 r. poz.1851 ze zm.) weszto w Zycie
nowe $wiadczenie dla rodzin - $wiadczenie wychowawcze. Rodzina 500 plus to
systemowe wsparcie polskich rodzin. Rzadowy program Rodzina 500 Plus ma za
zadanie pomoc w  wychowaniu dzieci poprzez przyznawanie Swiadczen
wychowawczych. Wyplacane pienigdze majg postuzy¢ jako czgsciowe pokrycie
kosztéw zwigzanych z zaspokojeniem potrzeb zyciowych oraz wychowaniem dziecka.
Program w swoim zalozeniu poza poprawg sytuacji polskich rodzin ma réwniez za
zadanie przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia dzietnosci. Ustawa o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci okre$la grupg beneficjentéw, ktorzy mogg otrzymac
$wiadczenie wychowawcze, warunki nabywania prawa do $wiadczenia oraz zasady
przyznawania i wyplacania tego $wiadczenia.

Prawo do $wiadczenia wychowawczego przystuguje na dziecko, rozumiane jako:

- dziecko wiasne,

- dziecko matzonka,

- dziecko przysposobione (adoptowane),

- dziecko znajdujace si¢ pod opiekg prawng do czasu ukonczenia przez nie 18-stego
roku zycia.

Od nowego okresu zasitkowego, ktory zaczal si¢ od dnia 1 pazdziernika 2017 r.
wprowadzono zapis dotyczacy rodzicow samotnie wychowujgcych dzieci. Prawo do
$wiadczenia wychowawczego w stosunku do dziecka wychowywanego przez jednego
z rodzicow jest uzaleznione od ustalenia na rzecz tego dziecka $wiadczenia
alimentacyjnego od drugiego rodzica.

Prawo do $wiadczenia wychowawczego 500 zt na dziecko przyznawane jest na okres
12 miesieccy. Kazda rodzina z minimum dwojgiem niepetnoletnich dzieci moze
otrzymaé 500 zt na drugie i kazde kolejne dziecko. W przypadku rodzin z dochodem
ponizej 800 zt netto na osobe wsparcie otrzymuje takze rodzina na pierwsze lub jedyne
dziecko. Dla rodzin z dzieckiem niepelnosprawnym kryterium dochodowe jest wyzsze
i wynosi 1200,00 zk.

Whioski o przyznanie $wiadczenia wychowawczego osoby moga sklada¢ osobiscie
w siedzibie oérodka pomocy spotecznej badz przez Internet.

W 2017 roku. w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Rybnie realizowano
$wiadczenie wychowawcze w nastgpujacy sposob:

- liczba przyjetych wnioskow - 340,
- liczba dzieci, ktére mialy przyznane $wiadczenie wychowawcze
od stycznia do grudnia 2017 r. - 556,
- liczba rodzin , ktore mialy przyznane $wiadczenie wychowawcze
od stycznia do grudnia 2017 r. - 348,
- liczba wyptaconych $wiadczen - 5942,
- kwota wyptaconych $wiadczen - 2962 312,40 zl.
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Ponizsza tabela przedstawia zestawienie realizacji $wiadczen wychowawczych
od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. w gminie Rybno, w rozbiciu na
poszczegdlne wsie.

Tabela Nr 1

Zestawienie realizacji $wiadezen wychowawezych za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.

Aleksandréw 242 120 345,80 zI
Antosin 108 53 742,00 z1
Bronistawy 60 29 750,00 zl
Cypriany 351 174 619,50 zi
Cmiszew Rybnowski 98 48 758,20 zl
Cmiszew Parcel 165 81 883,40 z1
Erminow 379 189 500,00 zI
Jasieniec 403 201 290,40 z1
J6zin 256 127 693,60 z1
Kamieiszczyzna 129 64 048,40 71
Karolkéw Rybnowski 99 49 500,00 zt
Karolkéw Szwarocki 184 91 661,30 zt
Konstantynoéw 168 500,00 zl
Koszajec 63 31 166,70 zi
Ludwikow 106 52 790,00 z
Matyldow 178 89 000,00 zt
Nowa Wic$ 96 48 000,00 z1
Nowy Szwarocin 93 46 316,70 z
Rybionek 129 64 500,00 z1
Rybno 1396 695 873,60 z
Sarndw 185 92 483,90 zt
Stary Szwarocin 127 63 500,00 zt
Wesola 125 62 483,90 7!
Wezyki 550 274 613,00 z1
Zlota 252 125 191 ,60 71
Razem: 5942 2962 312,40 z
Rozdzial XII

Prace spolecznie uzyteczne

Wprowadzony od dnia 1 listopada 2005 r. nowy instrument aktywizacji spoleczno-
zawodowej, ktorym sg prace spolecznie uzyteczne stanowi istotny element aktywnych
form pomocy na rzecz oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, ktére nie
uzyskujg zasitku dla bezrobotnych oraz korzystaja ze $wiadezen pomocy spoleczne;.
Zgodnie z art.2, ust.1, pkt. 23 a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, prace spofecznie- uzyteczne to prace wykonywane przez osoby bezrobotne, bez
prawa do zasitku na skutek skierowania przez Staroste organizowane przez Gming
w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej, organizacjach lub instytucjach.
Prace spolecznie uzyteczne skierowane sg do: 0s6b bezrobotnych, bez prawa do zasitku,
zargjestrowanych w Powiatowym Urz¢dzie Pracy w Sochaczewie oraz korzystajacych
ze $wiadczefh Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybnie (zaréwno $wiadezen
pienigznych, jak i niepienigznych). Osoba wykonujgca prace spolecznie uzyteczne
zachowuje status osoby bezrobotnej w trakcie wykonywania tych prac. Osoby
skierowane do prac spofecznie uzytecznych na rzecz spolecznosci lokalnej (w wymiarze
maksymalnie do 10 godzin tygodniowo ) otrzymujg $wiadczenie pieniezne w wysokosci
ustalonej przez gming. Aktualna wartos¢ $wiadczenia za 1 godzine prac spolecznie
uzytecznych wynosi 8,10 zt. Swiadczenie pieniezne osobom wykonujgcym prace
spolecznie uzyteczne wyplacane jest w GOPS w Rybnie lub na wskazany nr konta
bankowego, w terminie do dnia 30 - go kazdego miesigca, nastepujacego po miesigcu,
w ktorym realizowane byly prace spolecznie uzyteczne. Harmonogram wykonywania
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prac spolecznie uzytecznych uzgadniany jest indywidualnie w zaleznosci od potrzeb.
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rybnie, w 2017 1. po raz kolejny byt
koordynatorem prac spofecznie-uzytecznych. Realizacja prac spolecznie-uzytecznych
odbywata si¢ zgodnie z Porozumieniem Nr 01/2017 r. zawartym w dniu 10 lutego
2017 r. pomiedzy Starosta Sochaczewskim, a Gming Rybno. Prace spolecznie
uzyteczne organizowane byly od dnia 15 lutego 2017 r. do dnia 20 grudnia 2017 r.
Zgodnie z zawartym porozumieniem, w 2017 roku ogétem liczba godzin wykonywania
prac spotecznie uzytecznych wynosita - 2000.

Laczna kwota $wiadczen pieni¢znych w okresie objetym porozumieniem przewidziana
do wyplaty osobom bezrobotnym w roku sprawozdawczym wynosita - 16 200,00 zi,
natomiast wysokosé¢ refundacji z Funduszu Pracy w okresie objetym porozumieniem
przewidziana byta na kwote - 9 720,00 zt.

W roku sprawozdawczym do prac spolecznie uzytecznych skierowano 4 osoby
bezrobotne, ktére przepracowaly ogétem 1240 godzin. W ramach prac spofecznie-
uzytecznych bezrobotni  wykonywali prace na terenie solectw gminy Rybno,
i polegaly migdzy innymi na grabieniu lisci, sprzataniu chodnikéw, ulic, wycinaniu
krzakow 1 na rzecz spotecznoscei lokalne;.

Ogolny koszt prac spolecznie uzytecznych w 2017 r. wyniost - 10 044,00 zl, wtym:
- §rodki whasne gminy -4017,60zt (40%)
- refundacja z PUP w Sochaczewie - 60264021 (60 %)

Udzial w pracach spolecznie uzytecznych pozwolit osobom bezrobotnym na
zwickszenie motywacji do podjecia pracy, uzyskania wiasnego zrédia dochodu,
podniesienia  swej samooceny,  wytworzeniu  nawyku  systematycznosci
i odpowiedzialnosci, zdobycia nowego doswiadczenia zawodowego. Ponadto dogodny
czas prac spotecznie-uzytecznych — umozliwil osobom bezrobotnym podjecie
dodatkowych prac dorywczych. Z doswiadczenia GOPS w Rybnie wynika, ze ta
forma pomocy cieszy si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem wsrod 0s6b bezrobotnych,
ktore do udziatu w pracach sg kierowane nie tylko z inicjatywy pracownikow
socjalnych, lecz takze same zgtaszajq si¢ w celu uzyskania skierowania i podjecia pracy
w miejscu zamieszkania.

W ramach realizacji prac spolecznie uzytecznych —zaangaZowani sg pracownicy

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wykonujac nastgpujace zadania:

- rekrutacja oraz kierowanie osob do Powiatowego Urzgdu Pracy w Sochaczewie,
celem otrzymania skierowania do wykonywania prac spolecznie uzytecznych,

- prowadzenie listy obecnosci, naliczanie i wyplata naleznych $wiadczen z tytutu
wykonywania niniejszych prac,

- wspotpraca z instytucjami, w ktorych realizowane sg prace spolecznie uzyteczne,

- wspolpraca z PUP w Sochaczewie.

Rozdzial XIII

Gminny System Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie.

1. Definicja przemocy

Przemoc w rodzinie, rozumiana jako przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna lub
ekonomiczna jest istotnym problemem spolecznym, wystgpujacym we wszystkich
grupach spolecznych. Przemoc jest czgsto problemem ukrytym, ktoremu towarzysza
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inne dysfunkcje wrodzinie. Skutki przemocy u dorostych oséb oraz dzieci 3
wielowymiarowe, czesto na cale zycie, poczawszy od charakteryzujacego
pokrzywdzonych zespotu stresu pourazowego, poprzez choroby psychosomatyczne
1 psychiczne, nerwice lgkowo-depresyjne, po réznego rodzaju zaburzenia zachowania,
a takze uzaleznienia.

Przemoc w rodzinie zwana takze potocznie przemocg domowa. To jednorazowe lub
powtarzajgce si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie dzialaf koniecznych do ochrony
zdrowia i zycia, naruszajgce prawa lub dobra osobiste 0séb najblizszych, a takze
innych 0séb wspolnie zamieszkujaecych lub gospodarujgcych narazajgc te osoby
w szczegllnosci na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia, naruszajace ich godnosé,
nietykalnos¢ cielesng, wolno$é, w tym seksualng, powodujgc szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b
dotknigtych przemocg, przewage sit, naruszajgce prawa i dobra osobiste.

Zgodnie z Preambulg ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie ( Dz U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), przemoc w rodzinie narusza podstawowe
prawa czlowieka, w tym prawo do zycia i zdrowia oraz poszanowania godnosei
osobistej, a wladze publiczne majg obowigzek zapewni¢ wszystkim obywatelom réwne
traktowanie i poszanowanie ich praw i wolnosci, natomiast Ustawa z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny ( Dz. U. Nr 88, poz. 553 ze zm.) okre$la czyny zabronione, ktore
moga stanowi¢ akt przemocy domowej, za ktére przewiduje kare pozbawienia wolnosci.
Skuteczne przeciwdziatanie przemocy w rodzinie wymaga wspolpracy i wspdltdziatania
instytucji zajmujacych si¢ pomocg dziecku i rodzinie oraz shuzb odpowiedzialnych za
nasze bezpieczenstwo.

Skuteczne przeciwdzialanie przemocy w rodzinie wymaga wspotpracy i wspoldziatania
instytucji zajmujgcych si¢ pomoca dziecku i rodzinie oraz stuzb odpowiedzialnych za
nasze bezpieczenstwo.

2. Zadania gminy w zakresie przeciwdziatania przemocy

Do zadan wiasnych gminy nalezy w szczegdlnosci tworzenie gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:

a) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

b) prowadzenic poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w szczegdlnosci poprzez dzialania edukacyjne shuzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawezych kompetencji rodzicéw w rodzinach zagrozonych
przemoca rodzinie,

¢) zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinic micjsc w osrodkach
wsparcia,

d) tworzenie Zespoldéw Interdyscyplinarnych.

3. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w szczegdlno$ci poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekuriczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie i zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia

Rodziny i osoby zagrozone przemocg w rodzinie zglaszajace sie po pomoc do
tutejszego osrodka pomocy spolecznej obejmowane sg wsparciem ze strony
pracownikéw socjalnych w ramach prowadzonej pracy socjalnej. Pracownicy socjalni
udzielali informacji oraz prowadzili poradnictwo dla o0séb i rodzin w zakresie
przystugujacych im praw i formach pomocy, informowali o instytucjach i placoéwkach
gdzie osoby dotknigte przemocg moga si¢ zglosié¢ aby uzyskaé pomoc, w miejscach
dostepnych rozpowszechniano  broszury i ulotki dotyczace zjawiska przemocy.
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Dzialajac na rzecz os6b i rodzin GOPS w Rybnie $cisle wspdlpracowat z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie gdzie dziata Zespot Interwencji i Wsparcia.
Najwazniejszym zadaniem Zespotu Interwencji Kryzysowej i Wsparcia jest pomoc
kazdemu kto si¢ zgtosi, bez zbednych formalnosci, bez skierowania, na zyczenie
klienta, takze anonimowo. W ramach dziatan w/w Zespolu udzielana jest szybka
dorazna pomoc osobom znajdujgcym si¢ w sytuacji kryzysowej, prowadzone jest
poradnictwo rodzinne, mediacje matzenskie i rodzinne, zabezpieczane sa miejsca
hostelowe w naglych sytuacjach kryzysowych przez krotki okres czasu, oferowana jest
pomoc w znalezieniu miejsca pobytu osobie/rodzinic w innym osrodku (np. domy
samotnej matki, domy dla bezdomnych, oérodki dla osob uzaleznionych, zaktady
opiekunczo-lecznicze itp.), organizowane s3 grupy wsparcia dla osob bedacych
ofiarami przemocy, prowadzone sa indywidualne programy pomocy dla ofiar przemocy,
dzieci dotknietych przemocy oraz dla sprawcow przemocy, organizowane spotkania
i warsztaty dla dzieci, mtodziezy, dorostych.

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Rybnie kieruje mieszkancéw gminy, aby
mogli nieodptatniec korzystaé ze specjalistycznego poradnictwa rodzinnego: porad
psychologa, pedagoga, prawnika oraz mediatora rodzinnego. Tutejszy o$rodek pomocy
utrzymywat staty kontakt z lokalng Gminng Komisjag Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, gdzie kierowane byly wnioski z urzgdu o przeprowadzenie rozmowy
podjecie dziatafi w stosunku do osob u ktérych istnieje podejrzenie naduzywania
alkoholu, z Poradnia Leczenia Uzaleznien Sochaczewie i Oddzialami Terapii
Uzaleznienia od Alkoholu. Osoby z problemem alkoholowym motywowano do
podjecia dobrowolnego leczenia odwykowego. Podejmowano wobec nich dzialania
edukacyjne, u$wiadamiano o skutkach choroby alkoholowej oraz uczono nowych
nawykéw trzezwosci. Czlonkéw rodzin przebywajacych z osoba naduzywajgcg
alkoholu czesto sprawca przemocy - otaczano wsparciem, informowano o ochronie
swoich praw. W rodzinach gdzie wystepuje przemoc informowano ofiary przemocy
o przystugujacych im prawach oraz formach pomocy, kierowano wnioski z urzedu
o znecaniu si¢ nad rodzing do Prokuratury Rejonowej w Sochaczewie, kontynuowano
staly wspolpracg z Policja oraz z Gminnym Zespolem Interdyscyplinarnym
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Na terenie Gminy Rybno nie ma oérodka wsparcia, dlatego tez w sytuacjach interwencji
kryzysowej mieszkaricy kierowani byli do Zespotu Interwencji Kryzysowej 1 Wsparcia
przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie.

4. Dziatanie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie

Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. Nr
180, poz. 1493 z pbéZn. zm.) nalozyla na gminy obowiazek powotania Zespolu
Interdyscyplinarnego. W gminie Rybno funkcjonuje system przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, oparty na wspotdziataniu wielu podmiotéw, w szczegélnosci Gminnego
Osérodka Pomocy Spotecznej, Policji, stuzb kuratorskich, szkét, placowek lecznictwa
odwykowego i psychiatrycznego. W ramach tego systemu podejmowane byty dzialania
interdyscyplinarne ukierunkowane na udzielanie potrzebujacym kompleksowej pomocy.
W roku 2016 Zarzadzeniem Wojta Gminy Rybno Nr 34.2016 z dnia 7 kwietnia 2016r.
powolany zostat Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
podejmuje dziatania w stosunku do:

a) 0sOb i rodzin w ktérych zostata zatozona ,,Niebieska Karta”,
b) rodzin, w ktorych zdarzaja si¢ przypadki stosowania przemocy wobec dziecka lub
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wspolmalzonka,
cyrodziny, w ktérych naduzywa sie alkoholu lub uzywa si¢ niedozwolonych $rodkow
odurzajacych,
d) do rodzin, w ktorych wystepuja konflikty pomicdzy rodzicami a dzieckiem
(dzie¢mi), pojawiaja sig zaburzenia zachowania dzieci na tle takich konfliktéw, ucieczki
z domow itp.
e) rodzin, w ktérych rodzice ( opiekunowie) s3 umystowo, emocjonalnie, lub fizycznie
uposledzeni,
€) rodzin, w ktorych matka lub ojciec zostali osadzeni w Zakladzie Karnym.

Uruchomienie pracy Zespotu Interdyscyplinarnego moze nastapié¢ w wyniku reakcji na:

a) prosbg rodzicow lub innych dorostych cztonkéw rodziny,

b) prosbe dziecka,

¢) informacje uzyskane od czlonkéw spotecznosci lokalnej,

d) informacje uzyskane z placowek o$wiatowych,
informacje od innych stuzb np. ( urzedu pracy, pomocy spolecznej, policji,
Kosciola, stuzb medycznych, organizacji pozarzadowych ).

5. Cele Zespolu Interdyscyplinarnego d/s przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Gléwnym celem Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie jest ochrona oséb doznajacych przemocy w rodzinie, w tym
inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujacych przemoc poprzez usprawnienie
systemu przeplywu informacji  oraz reagowanie na zidentyfikowane problemy
spofeczne, a w szczegolnoscei przemocy w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny integruje i koordynuje dziatania podmiotow, ktérych
przedstawiciele wchodza w sklad Zespoléw oraz specjalistow w  zakresic
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci przez :

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
b) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majgcych na
celu przeciwdzialaniu temu zjawisku,
¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie,
d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach osobom i mozliwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym,
e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

6. Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ds.Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

W sklad Zespotu wehodzg :

a) Kierownik GOPS,

b) Sekretarz Urzgdu Gminy w Rybnie,

¢) pracownicy socjalni o$rodka pomocy,

d) asystent rodziny,

e) czlonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

f) pielegniarka $rodowiskowa z NZOZ ,,Valmed” w Rybnie,

g) wiasciciel Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Valmed” w Rybnie,

h) przedstawiciel Sochaczewie,

1) pedagog w Zespole Szkét w Rybnie,

j) kurator zawodowy Sadu Rejonowego w Sochaczewie,

k) dzielnicowy gminy Rybno,

I) przedstawiciel Zespolu Interwencji Kryzysowej i Wsparcia przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie.
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7. Realizacja procedury Niebieska Karta A

Zgodnie z art. 9d ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie podejmowanie
interwencji w $rodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa si¢ w oparciu
o procedure ,Niebieska Karta” nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemoca
w rodzinie. Procedura ,,Niebieska Karta” obejmuje ogot czynnosci podejmowanych
i realizowanych przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej,
gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, o$wiaty i ochrony
zdrowia w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.
Przedstawicicle podmiotéw realizuja procedure ,,Niebieska Karta” w oparciu o zasadg
wspolpracy i przekazujg informacje o podjetych dzialaniach Przewodniczacemu
Zespotu Interdyscyplinarnego.

W 2017 r. realizowano procedure 14 Niebieskich Kart”.

W roku sprawozdawczym Zesp6t Interdyscyplinarny odbyt 14 spotkan, w czasie
ktoérych cztonkowie podejmowali dziatania, opracowywali plan pomocy w stosunku do
rodziny, w ktorej wystepuje zjawisko przemocy i dokonywali analizy podjgtych dziatan
pomocowych.

W ramach podejmowanych dziatlan pracownicy socjalni diagnozowali problem
przemocy w rodzinie, systematycznie monitorowali sytuacje rodzin zagrozonych
i dotknietych przemoca w rodzinie, prowadzili prace¢ socjalng zardbwno z ofiarami jak
i sprawcami przemocy, informowali o mozliwosciach skorzystania z porad psychologa
i prawnika w PCPR w Sochaczewie, przeprowadzali diagnoze¢ potrzeb i udzielali
rodzinom pomocy finansowej, rzeczowej lub innej np. bezptatnego dozywiania dzieci
w szkole. Priorytetem w trakcie udzielania przez pracownika socjalnego pomocy osobie
doznajgcej przemocy jest jej bezpieczenstwo, ze szczegolnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa matoletnich dzieci. Podczas rozmowy ze sprawcg przemocy

pracownicy socjalni u§wiadamiali sprawey, ze stosowanie ro6znych form przemocy jest
przestepstwem $ciganym przez prawo, zachowania przemocowe nie sg spolecznie
akceptowane i w zaden sposob nie mozna ich usprawiedliwié¢ oraz, ze to sprawca
ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za swe czyny.

Dzielnicowy Gminy Rybno systematycznie odwiedzal $Srodowiska dotknigte przemocy
w celu sprawdzenia stanu bezpieczenstwa domownikéw i zachowania sprawcy

z czestotliwoscig okreslong podczas posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego.
Dzielnicowy gminy prowadzit dzialania prewencyjne wobec sprawcy przemocy
w rodzinie, w tym prowadzil rozmowy profilaktyczne ze sprawca oraz informowal go
o mozliwosciach podjegcia leczenia lub terapii i udzialu w programach korekcyjno-
edukacyjnych.

Ze strony pedagoga szkolnego jezeli istniata taka konieczno$¢, dzieci zostaly objgte
pomocg pedagogiczng, nawigzana zostala wspolpraca z Dyrektorem szkoly
i wychowawcami klas. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Rybnie w ramach swych uprawnien i obowiazkéw wzywata zaréwno sprawcow jak
i ofiary przemocy na rozmoweg w celu podjgcia stosownych dziatan.

Na podstawie § 18 ust.1 i 2 Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzes$nia 2011 r.
( Dz. U. z 2011 r. Nr 209 poz.1245 ) w sprawie procedury ,Niebieska Karta” oraz
wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” Zespot Interdyscyplinarny moze podjaé decyzje
o zakonczeniu procedury.

Zakonczenie procedury ,,Niebieska Karta” moze nastapi¢ jedynie w przypadku ustania
przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego
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stosowania przemocy oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy oraz
w przypadku rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

W 2017 r. cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego podjeli decyzje o zakoriczeniu
procedury , Niebieskiej Karty” w 6 przypadkach. Decyzja o zakoficzeniu procedury
zostata podjeta po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy oraz w przypadku
rozstrzygnigeia o braku zasadnosci podejmowania dziatan. Nalezy zaznaczy¢, ze

czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego nawet po zakonfczeniu procedury monitoruja
sytuacje w rodzinach.

Rozdzial X1V

1. Zarzadzanie i kadra o$rodka pomocy spolecznej

Utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $rodkow
na wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym
z art.17, ust.18 ustawy o pomocy spolecznej.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Rybnie w 2017 roku zatrudnionych byto

8 0sob, w tym :

a) Kierownik,

b) trzech pracownikéw socjalnych,

¢) Gloéwny ksiggowy na 1/2 etatu,

d) pracownik do obslugi $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

¢) asystent rodziny na caly etat w okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 2 lutego
2017 r. oraz na ‘% etatu prac w okresie od dnia 1 lipca 2017 r. do dnia 31 grudnia
2017 r.

f) pracownik do obstugi $wiadczenia wychowawczego.

Do realizacji zadati wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej ofrodek zatrudniat
3 pracownikow socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust.11 w/cyt. ustawy osrodek pomocy
spolecznej zatrudnia pracownikoéw socjalnych proporcjonalnic do liczby Iudnosci gminy
w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancow, nie mniej jednak niz
trzech pracownikéw. Gmina Rybno na dzien 31 grudnia 2017 r. liczyta 3484
mieszkaficow, na jednego pracownika socjalnego przypadato S$rednio 1742
mieszkancow.

Teren gminy Rybno w 2017 r. podzielony byl na 2 rejony ( 1 pracownik przebywal na
urlopie wychowawczym), za prace w ktérych sg odpowiedzialni pracownicy socjalni.

2. Dzialania asystenta rodziny

Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(. Dz.U. z 2017r. poz.697 ), obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2012 r., reguluje
W sposob kompleksowy zasady wspierania rodziny, pieczy zastgpezej 1 postepowania
adopcyjnego. Ustawa okresla zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpezej. Jej regulacje skupiajg si¢ na rodzinie i dziecku przez uznanie, iz skuteczna
pomoc dla rodziny przezywajgcej trudnosci w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci

oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze byé osiggnieta przez wspolprace

wszystkich 0séb, instytucji i organizacji pracujacych z dzieémi i rodzicami.

Ustawa wprowadzita nowe instytucje w zakresie pieczy zastepczej i zasad wspierania
rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Powolano asystentéw rodziny, ktérych zadaniem jest prowadzenie pracy z rodzina
przezywajacg trudnosci. Wprowadzono zmiany w zakresie dotychczas istniejacych
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placowek opiekuficzo-wychowawczych wsparcia dziennego i catodobowych placowek
opiekunczo-wychowawczych oraz w zakresie finansowania pieczy zastgpezej.

Rok 2017 byt kolejnym rokiem wykonywania przez gming zadan wynikajgcych
z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (1j. Dz. U. z2017r. poz.697), a jednocze$nie ostatnim rokiem realizacji
Gminnego Programu Wspierania Rodziny Gminy Rybno, na lata 2015-2017.
przyjetego Uchwala Nr IV.23.2015 Rady Gminy Rybno z dnia 29 stycznia 2015 .

Realizujac zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w 2017 1.
w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Rybnie zatrudniony byl asystent rodziny.
Asystent rodziny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rybnie udzielal wsparcia
rodzinom niewydolnym wychowawczo poprzez dziatania zmierzajgce do przywrdcenia
ich prawidlowych funkcji opiekuriczo — wychowawczych. Po analizie sytuacji rodziny
oraz jej srodowiska rodzinnego dokonat diagnozy przyczyn kryzysu. Kolejnym krokiem
bylo opracowanie skutecznego planu pomocy, ktorego celem bylo rozwoj umiejgtnosci
opiekuiiczo - wychowawczych 1 podniesienie $wiadomosci w zakresie planowania
i funkcjonowania rodziny. Przy realizacji celow wazng rolg pelnito poradnictwo
specjalistyczne, konsultacje, mediacje, wsparcie asystenta rodziny. Decyzj¢

o przydzieleniu asystenta rodziny do rodziny niewydolnej wychowawczo podejmowal
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rybnie na podstawie wywiadu
srodowiskowego opisujgcego obszary dysfunkcji wystgpujgce w rodzinie i wniosku
pracownika socjalnego w sprawie przyznania asystenta. Asystent podczas pracy
z rodzing uzywat catego wachlarza metod zmierzajacych do osiagnigeia wyznaczonych
celow. Podezas wizyt w $rodowisku motywowal poszczegdlnych cztonkéw rodziny,
podnosil poczucie ich wiasnej wartosci, wzmacniat, towarzyszy!t przy podejmowaniu
waznych decyzji, przydzielal zadania do realizacji. Waznym elementem pracy asystenta
byla wspotpraca z pozostatymi pracownikami zwigzanymi ze wsparciem rodziny (np.
pracownikiem socjalnym, kuratorem, pedagogiem szkolnym, dzielnicowym, itp.)

i wytyczanie wspdlnego kierunku dzialania. Celem pracy asystenta bylo bezpieczenstwo
i rozwo6j dziecka oraz osiggnigcie przez rodzing poziomu stabilnosei Zyciowe.
Gtéwnym zadaniem bylo niedopuszczenie do oddzielenia dziecka od rodziny lub
umozliwienie jak najszybszego powrotu do rodzicow dziecka umieszczonego w pieczy
zastgpezej. Zadania asystenta rodziny skupiaty si¢ na dziecku oraz na podniesieniu
kompetencji rodzin. Kluczowg rolg odgrywaly spotkania asystenta rodziny
w miejscu zamieszkania dziecka.

Kolejnym obszarem dziatania asystenta byto pogigbianie wiedzy rodzicow o dziecku
i nauka aktywnego uczestnictwa wréznych sferach jego zycia oraz poradnictwo
i pomoc w zatatwianiu spraw zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem rodziny.
Pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego poprzez planowanie czasu na
realizacje zadan (sprzatanie, zakupy, racjonalne gospodarowanie posiadanymi srodkami
finansowymi, sprawy urzedowe itp.). Asystent motywowal rowniez cztonkéw rodzin do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, pomagal w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia. Celem poradnictwa specjalistycznego bylo wzmocnienie poczucia
odpowiedzialnosci rodzicow za zmiang stylu wychowania dzieci, zwrdcenie uwagi na
ich indywidualne potrzeby, dostarczanie wiedzy na temat prawidlowego wypelniania
obowigzkéw rodzicow. Oddzialywania na dzieci koncentrowaly si¢ na podniesieniu
umiejetnosci w zakresie planowania swojej przysztosci na bazie posiadanych zasobdw.
W pierwszej kolejnosci opieka asystenta rodziny zostaly objgte rodziny biologiczne
oraz rodziny dysfunkcyjne przejawiajace trudnosci w wychowaniu i prawidtowej opiece
dzieci, zagrozone umieszczeniem dzieci w placowkach wychowawezych. Praca
asystenta rodziny opierata si¢ na bezposrednim kontakcie z klientami w ich miejscu
zamieszkania. W zwigzku z powyzszym czgste wyjazdy w teren sg niezbgdne dla
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prawidlowej realizacji zadan asystenta rodziny. Pozostaly czas pracy przeznaczony byl
na wspolprace z instytucjami, urzedami, stuzbg zdrowia, itp. oraz na prowadzenie
dokumentacji urzgdowej. Asystent rodziny od poczatku kontaktu budowat relacje oraz
zaufanie rodzin. Rodziny sg otwarte na wspdlprace. Praca asystenta rodziny z dang
rodzing opiera si¢ na przygotowanym wspélniec zrodzing i w porozumieniu
z pracownikiem socjalnym planie pracy.

W okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 2 lutego 2017 r. opiekg asystenta rodziny
objetych zostalo 14 rodzin, w tym:

- 11 rodzin na wniosek pracownika socjalnego,

- 3 rodziny z postanowienia Sadu.

W okresie od dnia 1 lipca 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. opieka asystenta rodziny
objetych zostalo 7 rodzin, w tym:

- 4 rodziny na wniosek pracownika socjalnego,

- 3 rodziny z postanowienia Sadu.

Liczba dzieci w rodzinach wynosita - 38.

3. Gléwne zadania i cele pracy asystenta rodziny:

a) Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym: zdobywaniu
umiej¢tnosei prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

- instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania - sporzadzenie stalych czynnosci
utrzymujgcych porzadek w mieszkaniu — podzial obowigzkéw na czlonkéw rodziny,
dbanie o wlasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed domem, - trening
kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego zywienia),

- trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening  w zakresie
profilaktyki zdrowotne;j i higieny, zasady pielggnacji dzieci),

- edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci
higieny, choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej), przestrzegania
wlasciwych godzin ktadzenia dzieci spaé,

- edukacja w zakresie gospodarowania budzetem - analiza dochodoéw i wydatkow,
planowanie i monitorowanie wydatkéw, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznosci potrzeb,
niebezpieczenstwa - zobowigzania wynikajace z podjecia pozyczki gotéwkowej,
zakupow na raty, itp., zasady dzialania kart kredytowych,

- edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami - sposoby oszczedzania
wody, pradu, gazu, itp. zatozenie kalendarza porzadkujacego dokumentacije,

- wykorzystywanie swoich mozliwosci i uprawnien w celu pozyskania dodatkowych
dochodow,

- pomoc w zalatwieniu spraw urzedowych,
- tworzenie regulaminu prawidlowego zachowania w domu,
- zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzenstwa i rodzicow,

b) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
dzie¢mi:
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- dzialania na rzecz reintegracji rodziny (edukacja w zakresie wspdlnego spedzania
czasy przez rodziny, wspbélnego uczestnictwa w §wigtach rodzinnych),poprawa relacji
rodzic-dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie — co nalezy do roli matki, ojca, dziecka,
itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania ujawniajace sig
w zachowaniu dziecka),

- podtrzymanie i zaciesnienie wigzow rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z blizsza
i dalszg rodzing, wspdlne spgdzanie czasu — gry i zabawy, spacery, itp.),

- wdrazanie metod nagradzania i karania (bez stosowania przemocy, tworzenie karty
dobrych min,

- motywowanie odo aktywnego uczestniczenia w zyciu szkolnym dziecka,
utrzymywanie systemowego kontaktu ze szkotg dziecka,

- kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawcg klasy, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, lekarzem, Policja.

4. Osiggniete efekty pracy asystenta rodziny we wspotpracy z rodzinami:

a) odnowienie mieszkania, poprzez pomalowanie $cian w budynkach mieszkalnych,

b) promocja do nastgpnych klas uczniéw zagrozone poprawkg,

udzial dzieci w konkursach organizowanych przez miejscowa Szkole i zajecie
pierwszych miejsc,

c) udzial dzieci w pracach nieobowigzkowych na rzecz szkoly, wlasnorecznie robione
ozdoby $wiateczne, karty itp.

d) zgloszenie si¢ do Poradni Psychologiczno- pedagogicznej dzieci z zauwazalnymi
problemami np.: edukacyjnymi, co skutkowato otrzymaniem opinii,

¢) sktadanie pism i wnioskdw do urzedéw i instytucji dziatajacych na terenie gminy
Rybno oraz dziatajacych po za jej terenem,

f) dbania przez dzieci o higien¢ osobistg mycie z¢bow , zmiany bielizny, ubran ,

g) prawidtowe przygotowanie dzieci do rozpoczynajgcego sie roku szkolnego ,

h) dbanie o prawidtowe ubieranie dzieci adekwatne do pory roku ,

i) szybka reakcja i rozwigzywanie probleméw zaistniatych w $rodowisku szkolnym
i rodzinnym,

J) wzrost wspolpracy rodzic — dziecko,

k) poprawa komunikacji pomigdzy rodzenstwem,

1) kontakt rodzica z dzieckiem przebywajacym poza rodzing biologiczna.

Nalezy zaznaczy¢, ze nicktére wymienione efekty byly krétkoterminowe, falujace,
niestabilne wymagaly niezwyklej cierpliwosci, zaangazowania, umiejetnosci
nawigzania kontaktu z rodzing oraz jej cztonkami.
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Obowigzek wspolfinansowania pieczy zastepczej wynika z art. 191 przedmiotowej
ustawy. Gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka (przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej) wspdlnie z powiatem ponosi
koszty jego pobytu m.in. w placéwkach opickunczo-wychowawczych, rodzinnych
domach dziecka irodzinach zastepczych. Obowigzek dotyczy dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpezej po 1stycznia 2012 1.
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu
dziecka gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokogci:
e 10 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu
dziecka w rodzinie zastepczej,
e 30 % wydatkow na opiekg¢ i wychowanic dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w picczy zastepczej,
* 50 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Ogolny koszt zatrudnienia asystenta rodziny w 2017 r. wynidst - 24.613,15 zt
zZ tego :

- srodki pochodzace z budzetu Wojewody - 9.997,00 zt
- Srodki pochodzace z budzetu Gminy - 14.616,15 zt
- pozostale wydatki: - 21.988,56 zt

W rodzinach zastepezych przebywa 5-ro dzieci .
Koszt pobytu dzieci w rodzinach zastepczych w 2017 r. wynidst - 21 988,56 zt.

Nalezy nadmieni¢, ze caty czas prowadzony jest monitoring sytuacji dziecka z rodziny
zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo -
wychowawczej przez pracownikéw socjalnych tutejszego osrodka pomocy oraz
asystenta rodziny. Ponadto asystent rodziny monitoruje takze sytuacje rodzin, ktére nie
sa juz formalnie objete wsparciem ze strony asystenta rodziny.

ROZDZIAL XV
1. Podsumowanie

Tak jak ze sprawozdan z poprzednich okreséw, tak i z tegorocznego sprawozdania

wynika, iz w dalszym ciggu niezbgdna jest koncentracja dziatan osrodka pomocy

spolecznej we wspieraniu rodzin. Podsumowujac powyzsze sprawozdanie nalezy

stwierdzi¢, ze Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie poprzez udzielanie

wsparcia, okazujac szacunek, akceptacje, zrozumienie i troske pomagal mieszkaficom

gminy Rybno odzyska¢ zaufanie we wiasne mozliwosci i wiare w mozliwosé wyjscia

z sytuacji kryzysowe;j.

Osrodek na rzecz mieszkafcow wykonywal zadania, ktorych celem byta dbatosé o to,

aby:

a) dzieci nie byly glodne, w tym celu oplacono positki w placéwkach oswiatowych,

b) seniorzy mieli godng staro$c, czy to w domu pomocy spolecznej czy w srodowisku
domowym,

¢) osoby niepetnosprawne i osoby chore psychiczne nie byly marginalizowane przez
spoleczenstwo,
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d) ustugi opiekuncze realizowane w $rodowisku dla mieszkancoéw dostosowane byly
do rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, aby przedluzy¢ funkcjonowanie
osoby jak najdtuzej w srodowisku domowym,

e) umozliwi¢ osobom ubogim i niebezpiecznym dostgp do bezplatnych $wiadczen
zdrowotnych w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia oraz lekéw ratujacych im
zycie,

f) wudzieli¢ schronienia, zapewni¢ posilek oraz niezbedne ubranie osobom tego
pozbawionym,

g) osoby wykluczone badz zagrozone wykluczeniem spolecznym zaangazowac do
uczestnictwa w dziataniach majgcych na celu podwyzszenie lub uzyskanie nowych
kwalifikacji zawodowych.

W podsumowaniu nalezy podkresli¢, iz praca pracownikow Osrodka pomocy
spolecznej ukierunkowana jest szczegblnie na pomoc rodzinie niezaradnej
wychowawczo, ktorej ilos¢ zwigksza si¢, a pomoc pracownikow socjalnych, pomoc
edukacyjna, praca asystentow rodziny jest niezbedna i wzmacniajgca. Te dzialania
w duzej mierze ograniczajg ilo$¢ dzieci kierowanych do placowek opiekunczo
wychowawczych.

Ponadto w 2017 r. GOPS w Rybnie kontynuowal realizacj¢ zadan wynikajgcych
z ustaw oraz podejmowal inicjatywy w zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych, ktére sa niezbgdne do skutecznosci i efektywnosei dziatania Oérodka.
Wprowadzony w 2016 roku ,,Program 500+ ma znaczacy wpltyw poprawe sytuacji
finansowej rodziny i mozliwos$¢ zaspokojenia jej potrzeb. Swiadczenie wychowawcze
jest bardzo wazng czescia domowego budzetu, a szczegoOlnie odczuwajg to rodziny
wielodzietne.

Nalezy zaznaczy¢, ze w wyniku realizacji tego $wiadczenia duzo rodzino zrezygnowato
z pomocy spotecznej w Osrodku.

Pracownicy socjalni pracujg z ludzmi by rozwinaé ich zdolnosci, zwigckszy¢ ich
mozliwosci dziatania. Pracownicy socjalni uzyczali podopiecznym swojej energii
zyciowej, potencjalu duchowego, aby wzmocni¢ sily w trudnych chwilach, usuwac
przeszkody zbyt wielkie do pokonania przez jednostk¢ w przezwyci¢zaniu trudnosci

i sposobow rozwigzywania problemow. Przeprowadzali indywidualne rozmowy
i porady w siedzibie osrodka pomocy i w miejscu zamieszkania klientéw majace na celu
znalezienie przyczyn ich trudnosci i sposobow rozwigzywania. Podopieczni sg wolnymi
ludzmi, pracownicy socjalni nie uzalezniaja ich od siebie, nie moga kierowaé ich
zyciem, jednak odpowiadaja za ludzi, ktorzy si¢ do nich zglaszaja.

W roku 2018 zamierzamy kontynuowac powyzsze zadania, monitorujagc ich rezultaty,
podejmowaé proby rozwigzania pojawiajgcych si¢ nowych problemoéw spotecznych,
wynikajgecych ze zmieniajace] si¢ sytuacji spoleczno-gospodarczej dostosowujac
te rozwigzania do zmian w obszarze polityki spotecznej.

2. Wykaz potrzeb na rok 2018 w zakresie pomocy spotecznej .

Przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest ustawowym obowigzkiem
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, wynikajacym z art. 110 ust. 9
ustawy o pomocy spoleczne;j.

Okreslono takze potrzeby osrodka majgcy istotny wplyw na rozwdj funkcjonujacego
gminnego systemu pomocy spoteczne;.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest diagnoza problemdow
spotecznych prowadzona na biezgco przez O$rodek, ktory gromadzi dane dotyczace
sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow gminy korzystajacych
z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty, dzialajgce w systemie pomocy
spolecznej, a takze analiza zasobow gminy Rybno w sferze socjalnej ( kadrowych
1 instytucjonalnych).
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Potrzeby finansowe na realizacj¢ zadan wynikajacych z ustaw zostaly ujete w planach
finansowych na 2018 r. i przyjete do realizacji w budzecie gminy. Sporzadzenie wykazu
potrzeb obejmuje takze zadania finansowe z budzetu Wojewody i gminy. Na proces
opracowywania budzetu gminy wyplywa wiele uwarunkowan wewnetrznych, jak
i zewngtrznych, np. wielkos¢ gminy, poziom rozwoju gospodarczego. Nalezy pamictaé,
ze w celu opracowania budzetu gminy, ktory zaspokoi potrzeby mieszkancow,
podlegtych jednostek i zakladow budzetowych, konieczne jest wiasciwe rozeznanie
potrzeb.

W 2018 r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej planuje poniesienie nastepujacych
wydatkow:

Dzial 852 - Pomoc spoleczna

Rozdz. 85 202 - Domy Pomocy Spotecznej, - 37 500,00 zt,
Rozdz.85205 - Zesp6t Interdyscyplinarny - 450,00 zi,
Rozdz. 85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane

za osoby pobierajgce niektore Swiadezenia z pomocy spoleczne;j

oraz niektore $wiadczenia rodzinne, - 16 100,00 zl.

Rozdz. 85214 - Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze

oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalno rentowe - 33 000,00 zt,
wtym :

- zasitki okresowe - 18.000,00 zt,
- zasilki celowe - 15.000,00 zt.
Rozdz. 85216 - Zasilki stale - 41 000,00 zt,
Rozdz. 85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej - 264 033,00 zi,
Rozdz. 85228 - Ustugi opiekuncze - 23 600,00 zt,
Rozdz. 85230 - Pomoc w zakresie dozywiania - 67 000,00 zt,
Rozdz. 85295 - Pozostala dziatalno$¢ - 8500,00 zk.

Dzial 855 - Rodzina
Rozdz. 85501 - Swiadczenia wychowawcze -2 969 000,00 zt,

Rozdz. 85502 - Swiadczenia rodzinne , $wiadczenia z Funduszu
Alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenie emerytalne

1 rentowe - 1414 000,00 zi,
Rozdzial 85504 - Wspieranie rodziny - 37643,00 zt,
ial 85508 - Rodziny zastepeze - 40200,00 zt.

Laczna planowana kwota na realizacj¢ wszystkich zadan na rok 2018 r. wynosi
4 952 026,00 =z

Kwota ta moze ulec zmianie w zwigzku z realnymi potrzebami oséb i rodzin
korzystajacych z pomocy spoteczne;.
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Rok 2018 bedzie kontynuacjg realizowanych zadan wynikajgcych z ustaw oraz innych
dziatan majacych na celu popraweg sytuacji zyciowej mieszkancow gminy Rybno
i nowych celow w dazeniu do rozwigzywania probleméw spotecznych, ktére sa
konieczne, aby pomoc $wiadczona mieszkaincom gminy byta efektywna.

Za priorytetowe potrzeby z zakresu pomocy spofecznej na 2018 rok przyjeto :

a) udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom i rodzinom najbardziej
potrzebujacym,

b) podejmowanie dziatan stuzgcych aktywizacji spotecznej, zdrowotnej i edukacyjne;
oraz zawodowej 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

¢) poszerzanie dziatan wspierajacych rodziny w petnieniu ich podstawowych funkcji,
glownie w zakresie opieki i wychowywania dzieci oraz prowadzenia gospodarstwa
domowego z wykorzystaniem ustug asystenta rodziny,

d) realizacj¢ rzadowego programu wieloletniego ,, Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania,, w zakresie dozywiania dzieci, mtodziezy i 0sob dorostych,

szczegolnie starszych, chorych i niepetnosprawnych,

e) aktywizacji osob dtugotrwale bezrobotnych poprzez organizacje prac spolecznie
uzytecznych i przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu,

f) doskonalenie istniejacego systemu pomocy i wsparcia w ramach Zespolow
Interdyscyplinarnych, zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie,

g) Swiadczenie ustug opiekunczych dla osob starszych i chorych w miejscu
zamieszkania,

h) swiadczenie ustug w zakresie §wiadczen rodzinnych, opiekunczych, $wiadczenia
rodzicielskiego i $wiadczenia wychowawczego oraz Funduszu Alimentacyjnego,

1) udoskonalenie systemu pomocy w ramach szeroko rozumianej interwencji
kryzysowej wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie,
sadami, stuzbg zdrowia, policjg oraz innymi instytucjami zajmujgcymi sie w zakresie
przedmiotowej sprawy),

j) wzmozenie pracy socjalnej - planowanie dlugotrwalych dziatan na rzecz wzmocnienia
badz odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie,

k) realizacje Programu Operacyjnego ,, Pomoc zywnosciowa 2014 — 2020 dla
najubozszej ludnosci.

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2018 zostal opracowany

w oparciu o wydatki poniesione w 2017 roku, i podlega ewaluacji w okresie realizacji

zadan w zalezno$ci od monitorowanych potrzeb.

iy
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