UCHWALA Nr XVIIL.79.2019
RADY GMINY RYBNO
z dnia 26 listopada 2019 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(4. Dz.U. z 2019 1. poz. 506 poz. 1309, poz.1696 i poz. 1815) oraz art. 5 a ust.1 i ust. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2019, poz. 688 i poz. 1570) Rada Gminy Rybno,po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na terenie Gminy Rybno uchwala, co nastepuije :

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspolpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2020 rok w brzmieniu zawartym w zalgczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rybno.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Gminy Rybno oraz na stronach
internetowych Gminy Rybno.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2020 roku.




UZASADNIENIE

Uchwalenie ~ Programu Wspolpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2020 rok stanowi wypelnienie obligatoryjnego zapisu art. 5a
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z2019r., poz. 688 i poz. 1570).

Program wspétpracy na 2020r. stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady,
przedmiot i formy wspotpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz jego mieszkaficow.

Zgodnie z zapisem art. 5a ust. 1 cyt. ustawy, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala program wspélpracy po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego. W tym celu program zostal zamieszczony na
stronie internctowej gminy Rybno, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzgdu Gminy z zaznaczeniem mozliwosci zglaszania uwag droga pisemng i elektroniczna na
wskazany adres mailowy.

Konsultacje Programu przeprowadzone zostaty zgodnie z uchwatg Nr XLIV/215/10 Rady Gminy
Rybno z dnia 23 wrzesnia 2010r. w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacii.

W czasie trwania konsultacji zadna z organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego na terenie gminy Rybno nie wniosta uwag do
projektu Programu Wspdlpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2020 rok, konsultacje uznaje si¢ za
wazne.




Zakgcznik do Uchwaty Nr XVII1.79.2019
RADY GMINY RYBNO
z dnia 26 listopada 2019 rok

Program wspoélpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

o dzialalnos$ci pozytku i o wolontariacie na 2020 rok.

Rybno 2019



Podstawowym dokumentem  definiujgcym cele, zasady i formy oraz sposéb oceny
wspolpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 21 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie jest program corocznie aktualizowany i
uchwalany przez Radg Gminy Rybno.

Wspolpraca  Samorzqdu  z  organizaciami  pozarzgdowymi  generuje skuteczniejszq
i bardzie] efektywnq realizacje wspélnego celu, jakim jest podnoszenie poziomu zycia mieszkancéw
Gminy poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych. Skuteczna forma wykonywania zadan
publicznych zaklada korzystanie ze wszystkich sil spolecznych thwigeych w naszej lokalnej
spolecznosci. Program wspdlpracy z organizacjami pozarzqdowymi pomoze wydobyé te sife i
wykorzysta¢ w celu dalszego rozwoju naszej gminy.

Wobec tego, budowanie oraz umacnianie fundameniow trwalej i satysfakejonujgeej
wspdlpracy Samorzqdu z organizaciami pozarzqdowymi jest konieczne i bardzo wazne.

§1.1. llekro¢ w niniejszym ., Programie Wspotpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi
na 2020 rok”, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o :
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwictnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019x., poz. 688 z p6zn. zm. );
2) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe w mysl art.3
ust. 2 ustawy ;
3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Rybno;
4) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Rybno;
5) wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Rybno;
6) komisji konkursowej - rozumie si¢ przez to komisje konkursowa ds. opiniowania ofert na
realizacj¢ zadan publicznych;
7) otwarty konkurs ofert - rozumie si¢ przez to konkurs o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;
8) dotacji — rozumie si¢ przez to w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
9) Srodki publiczne — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt.2 ustawy;
10) programie — rozumie si¢ przez to Program Wspolpracy Gminy Rybno z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2020, o ktorym mowa w art. 5a ustawy
2.Program obejmuje organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz gminy i jej mieszkancow.
3.Program stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmioty i formy
wspolpracy. a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspétpracy
gminy z organizacjami pozarzgdowymi prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego na jego
terenie lub na rzecz jego mieszkancow.

§2.1. Celem glownym programu jest budowanie, rozwijanie i ksztaltowanie partnerstwa pomiedzy
gming a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, dla wspélnych dziatan stuzacych
definiowaniu i zaspokajaniu spotecznych potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.
2. Celami szczegolowymi programu sg:
1) wzmocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspélnote lokalng oraz jej tozsamosé, tradycje;
2) otwarcic na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan
publicznych, ktore dotychezas nie sg realizowane lub sg realizowane w inny sposob;
3) poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych ;
4) wyrdbwnywanie szans zyciowych 0sob niepelnosprawnych;
5) zapewnienie warunkéw do zwigkszenia aktywnosei spotecznej mieszkancow gminy;
6) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;
7) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancéw i ich



otoczenia w tym zagospodarowanie czasu wolnego mieszkaficom Gminy Rybno;

8)  wspicranie dziatai gminy w zakresie diagnozowania i rozwiazywania oraz identyfikowania
potrzeb mieszkancow, w tym problemow wynikajacych z zagospodarowania i ksztattowania
przestrzeni gminnej;

9) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;

10) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiggniec;

11) efektywniejsze i racjonalne wydatkowanie $rodkéw publicznych.

§3.1. Wszelkie wspolne przedsiewzigeia gminy i organizacji pozarzadowych podejmowane bedg na
zasadzie rOwnoprawnego partnerstwa.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjgciu wspolpracy jest prowadzenie przez
organizacj¢ pozarzadowe dzialalnosci na rzecz gminy i jej mieszkancow.

§4.1. Realizatorami wspolpracy ze strony samorzadu lokalnego jest:
1)Rada Gminy jako organ uchwalodawczy w zakresie;
a) uchwalania Programu Wspdlpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzgdowymi i
przyjmowanie sprawozdaii z realizacji, zgodnie z art. 5a ustawy,
b) konsultacji problemoéw i zadan stanowigcych przedmiot prac komisji statych.
2)Wojt jako organ wykonawczy w zakresie :
a) prowadzenie merytorycznej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym tworzenie
zespotdw o charakterze doradezym i inicjatywnym, zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 5 ustawy,
b) dysponowanie $rodkami w ramach budzetu gminy,
¢) realizacja zadan wynikajgcych 7z Programu poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert w
celu powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich na ten cel $rodkéw w
ramach budzetu.
d) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan pod wzgledem efektywnosci i jakosci przy
pomocy Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy, Inspektora w Referacie Organizacyjnym Spraw
Obywatelskich
2. Funkeje koordynatora wspdlpracy samorzadu gminy z  organizacjami pozarzadowymi pelni
Referat Organizacyjny Spraw Obywatelskich.
3. Referat Organizacyjny Spraw Obywatelskich realizuje wspolprace w zakresie:
1) biezgcych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi,
2) prowadzenia i aktualizowania wykazu organizacji pozarzadowych w tym prowadzacych
dzialalno$¢ pozytku publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania gminy,
3) przygotowania i konsultowania projektu Programu wspotpracy,
4) przygotowania i obstugi konkursoéw ofert na realizacj¢ zadan publicznych, w tym udzielania
informacji o sposobie wypelniania ofert w w/w konkursach,
5) sprawdzenia ofert pod wzgledem formalnym,
6) upubliczniania wynikow konkursow ofert,
7) sporzadzania uméw z organizacjami pozarzadowymi, ktérych oferty zostaly wybrane do
realizacji w konkursach ofert,
8) nadzoru nad realizacjg zadan publicznych i kontroli wydatkowania dotacji,
9) sporzadzania sprawozdania z realizacji Programu
4. Referat Finansowy realizuj¢ wspolprace w zakresie ;
1) kontroli i oceny sprawozdan z realizacji zadania publicznego,
2) kontroli prawidlowosci i celowosci wydatkowania przez organizacje dotacji na realizacjg
zadan publicznych oraz prawidlowosei prowadzonej dokumentacii,
3) kontroli realizacji zadania, efektywnosci oraz jako$ci i rzetelnosci wykonania zadania
wspdlnie z referatem merytorycznie odpowiedzialnym za zadania publiczne.
5. Partnerami wspdlpracy ze strony organizacji pozarzadowych prowadzgcych dziatalnoéé na rzecz
mieszkaicow gminy Rybno sa podmioty prawne wymienione w art. 3 ust.2 i 3 ustawy.



§5.1. Wspotpraca w ramach programu odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczodci- przy suwerennosci stron organy administracji publicznej, respektujg odrebno$é
i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezgcych takze do sfery zadaf publicznych
1 w taki zakresie wspotpracujg z tymi organizacjami, a takze wspierajg ich dziatalno$é oraz
umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

2) partnerstwa — organizacje pozarzgdowe, na zasadach i w formach okreslonych w/w ustawie
oraz trybie okreslonym w przepisach odrebnych, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw, ktorych rozwigzania stanowi przedmiot zadaf publicznych, w wypracowaniu
sposobow wykonywania zadaf publicznych przez wiasciwy organ administracji publicznej,
a takze wykonywaniu tych zadan;

3) efektywnos$ci- organy administracji publicznej, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym
zadan publicznych  do  realizacji, dokonuja wyboru najefektywniejszego  sposobu
wykorzystywania $rodkow publicznych, przestrzegajgec zasad uczciwej konkurencji oraz
z zachowaniem wymogéw okreslonych w art. 35. ust. 3 ustawy o finansach publicznych;

4) jawnosci — gmina udostgpnia wspdlpracujacym z nimi organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych
mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami;

5) uczciwej konkurencji- nalezy przez to rozumieé ,ze zlecenie zadan publicznych odbywaé sie
bedzie na podstawie jawnych kryteriow wyboru i rownego dostepu do informacji.

§6.1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Zakres wspotpracy obejmuje :

1) podejmowanie wspdlnych dzialan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancow
gminy;

2) wspolprace przy opracowaniu i realizacji programéw na rzecz podnoszenia poziomu zycia
1 szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy ;

3) wspdlpracg przy wykorzystywaniu srodkow z zewnetrznych Zrodet finansowania;

4) koordynacje dziatan w celu rozwigzywania probleméw spotecznych;

5) wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowigzujgcych przepisach prawnych
oraz zrodlach i zasadach pozyskiwania srodkoéw na realizacje programdw:

6) promocj¢ najskutecznicjszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzagdowe na rzecz rozwigzywania problemow spolecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkancoOw gminy.

3. Wspélpraca miedzy gming, a organizacjami pozarzadowymi o charakterze wsparcia finansowego

moze by¢ prowadzona w szczegdlnosci poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym i innymi

wyze] wymienionym podmiotom realizacji zadan publicznych, bedacych zadaniami whasnymi
gminy poprzez:

1) powierzenie wykonania zadan wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) wspieranie zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

4.Wybor zlecania realizacji zadan publicznych w trybie , o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

lub w innym trybie okreslonym w odr¢bnych przepisach, nastgpuje w sposéb zapewniajacy wysoka

Jjakos¢ wykonania danego zadania i najlepsze rezultaty.

5. Srodki finansowe pochodzgce z dotacji przeznaczone sa wylacznie na wykonanie okreslonego

przedsigwzigeia zgodnie z zatwierdzonym katalogiem kosztow kwalifikowanych i nie mogg by¢

wykorzystane na:
1) zadania i zakupy inwestycyjne ($rodki trwale),
2) remonty lokali i budynkdow,
3) zakupu gruntow,
4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
5) dziatalno$¢ gospodarcza.



6. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty mogg z wlasnej inicjatywy ztozyé oferte realizacji

zadan publicznych jezeli sg spetnione taczne warunki, o ktorych mowa w art. 12 ustawy.

7. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania

publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursy ofert, jesli spelnione sa

facznie nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10.000

zl;

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;

3) tgczna kwota przekazana w ten sposdb tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym nie

moze przekroczy¢ kwoty 20.000 zi,

4) faczna kwota przekazania w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku

budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

8. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych, o ktorych mowa w ust. 3 bedg zabezpieczone

w budzecie gminy. Zlecanie tych zadan i dotacji nastepuje zgodnie z przepisami dziatu II -

rozdziatu 2 ustawy.

9.0rganizacja pozarzadowa otrzymujgca srodki finansowe zobowigzana jest do zamieszczenia

w fakturach oraz materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badZ dofinansowaniu

z budzetu gminy.

10.Szczegélowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacj¢ przez organizacje

pozarzadowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udziclonych dotacji okreslajg :

1) Ustawa zdefiniowana w stowniku,

2) Rozporzgdzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24

pazdziernika 2018r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji

zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdar z wykonania tych zadan (Dz. U. 72018 . poz. 2057)

11.Wspétpraca pomiedzy gming, a organizacjami pozarzadowym o charakterze wsparcia

pozafinansowego moze by¢ prowadzona w szczegdlnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspoldziatania rozumiane
jako :

a) informowanic Urzgdu Gminy w Rybnie oraz organizacji pozarzadowych o aktualnie

sktadowanych i realizowanych projektach,

b) wspélne redagowanie strony internetowej Urzedu poprzez umieszezenie informacji

0 organizacjach oraz ich dziataniach,

¢) wzajemne informowanie si¢ o aktualnych mozliwosciach skladania wnioskow o dotacje,

d) koordynacje podejmowanych dziatan,

2) informowanie, inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych  jako$¢ pracy

organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

3) wspieranie dzialan promujgcych pozyskiwania 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych

lokalnym organizacjom pozytku publicznego,

4)konsultowanie z partnerami wspolpracy projektow uchwat i innych dokumentow dotyczacych

dzialalnosci statutowej;

5) tworzenie wspdlnych projektow i pomoce merytoryezna w ich realizacji;

6)tworzenie  wspolnych  zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych

z przedstawicieli organizacji pozarzadowych — oraz przedstawicieli Gminy Rybno wraz

z okresleniem przedmiotu ich dziatania;

7) wspétpraca przy realizacji akeji charytatywnych ;

8) pomoc w rozwigzywaniu biezgcych problemow organizacyjnych;

9) promowanie i informowanie o wspélpracy w $rodkach masowego przekazu oraz poprzez inne

formy promoc;ji;

10)wspotpracg w gromadzeniu srodkow na dziatalnoéé z innych zrédet niz budzet gminy poprzez:

a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe,

b) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskaé srodki z innych zrédet,

¢) konsultacje projektow na etapic ich przygotowania,



11) wspieranie zadan bez udzielania dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

12) udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szezegodlnosci
poradnictwa i doradztwa,

13) udostgpnianie sal, pomieszczef i sprzgtu technicznego w celu realizacji zadan statutowych
organizacji lub realizujacych zadania publiczne na rzecz gminy i jej mieszkafncow,

14) obejmowania patronatem honorowym Wojta wydarzefi posiadajacych szczegolna range i
adresowanych do mieszkancow Gminy, przewidzianych do realizacji przez organizacje
pozarzadowe w zakresie zadan publicznych okreslonych w niniejszej uchwale,

§7. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa¢ si¢ bedzie w nastepujacych

formach poprzez:

1) pelng systematyczng wymiang informacji nt. podejmowanych dziatan i mozliwosci ich realizacji;

2) zlecenie realizacji zadafh publicznych przez organizacj¢ pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie;

3) konsultowanie projektow uchwat majgcych wplyw na dziatanie organizacji pozarzadowych;

4) tworzenie wspblnych zespotow o charakterze doradezym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i samorzgdu;

5) udzial podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w dziataniach programowych
samorzadu;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia
polityki i rozwoju (tj. Dz. U. z 2019r., poz.1295);

8) udostgpnianie lokalu komunalnego na spotkania organizacji, spotkania otwarte oraz na realizacje
wspolnych przedsigwzie¢ w tym uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach
lokali na spotkania podmiotow prowadzacych dzialalnos$¢ pozytku publicznego;

9) promocje¢ dzialalnodci podmiotéw prowadzacych dzialalnos$é pozytku publicznego w mediach;

10) wspolpracg w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrodel, celem podniesienia
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

11) organizowanie konsultacji i szkolen;

12) pomoc w nawigzywaniu kontaktow i organizacji pozarzadowych w skali lokalnej,

ogolnopolskiej i migdzynarodowe;j.

§ 8. Do priorytetowych zadan publicznych przeznaczonych do realizacji organizacjom

pozarzadowym w 2020 roku naleza:

1.Wspieranie i upowszechniania Kkultury fizycznej — zadanie w zakresie :

1) stwarzanie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej,
sportu i rekreacji w tym doskonalenie uzdolnien sprawnosci fizycznej, wychowania i rozwoju
psychofizycznego czlowieka w zakresie organizowania zaj¢c i wspélzawodnictwa sportowego,

2) wspierania rozwoju i uzdolnien sportowych dzieci i mlodziezy poprzez organizowanie
zawodow sportowych i wspolzawodnictwa sportowego o zasicgu lokalnym oraz
ponadregionalnym;

3) udostgpnienie obiektéw gminnych przez organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych;

4) szkolenia w dyscyplinach sportowych oraz zapewnienie dodatkowych form spedzania czasu
wolnego dzieci i mlodziezy oraz udziat we wspétzawodnictwie sportowym;

5) ksztattowanie postaw prosportowych i ich rozwéj wérdd dzieci i mlodziezy;

6) wspieranie rozwoju sportu;

7) organizowanie imprez, zawodow i rozgrywek sportowych;

8) udost¢pnianie obiektéw gminnych przy organizowaniu imprez sportowych i rekreacyjnych;

2. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego — zadanie w zakresie :

1) organizowanie konkurséw, wystaw, warsztatow, zaje¢ i imprez majacych na celu pielggnowanie
tradycji, oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej, regionalnej i kulturowe;,



2) zwigkszenie dostgpu mieszkancow gminy do débr kultury, dziatania na rzecz kultury i ochrony
dobr kultury.

3) programy i zajecia z zakresu edukacji i animacji dla dzieci, mtodziezy i dorostych

4) kultywowanie dziedzictwa narodowego, tradycji i kultury

3. Wit na podstawie oceny lokalnych potrzeb lub na wniosek organizacji moze w drodze
zarzadzenia wskazaé¢ inne niz okreslone w ust. 1 zadania , ktore wymagajg realizacji w celu ich
zlecenia organizacjom pozarzadowym na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 9. 1.Realizacja programu obejmuje okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

2. Konkursy na realizacje zadan publicznych beda ogloszone nie wczesniej niz po uchwaleniu przez
Rad¢ Gminy budzetu na rok 2020,

§ 10.W trakcie realizacji zadania gmina ma prawo zadania informacji, wgladu do dokumentacji
zadania oraz sporzgdzania odpiséw dokumentow.

§ 11. W przypadku zaistnienia zmian istotnych dla realizacji zadania, organizacja pozarzadowa
winna przedstawiac je wojtowi w ciggu 14 dnia od ich zaistnienia.

§ 12.1. Nadzor nad dziatalno$cig organizacji pozytku publicznego, w zakresie prawidlowosci
wykorzystania srodkéw finansowych dotowanych przez gming sprawuje skarbnik gminy.

2. Osoby upowaznione przez wojla moga bada¢ dokumenty i inne nogniki informacji, ktore majg
lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania oraz zada¢ udzielenia
ustnie lub na pismie informacji dotyczacej wykonania zadania w terminic okreslonym przez
kontrolujgcego.

3. Prawo kontroli instytucjonalnej przystuguje upowaznionym pracownikom Urzedu Gminy Rybno
zarowno w siedzibie organizacji pozarzadowej jak i miejscu realizacji zadania.

4. Z przeprowadzonej kontroli instytucjonalnej upowaznieni parownicy Urzedu Gminy Rybno
sporzadzaja protokot, ktéry przekazujg organizacji pozarzagdowe;.

3. Organizacja pozarzadowa jest zobowigzana do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo-ksi¢gowej i ewidencji ksiggowej zadania publicznego jak réwniez do opisywania
dokumentacji finansowo-ksiegowej zwiazanej z realizacja  zadania zgodnie z zasadami
wynikajgcymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2019 1., poz. 351 ),
w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszezegdlnych operacii ksiegowych.

4. Gmina na podstawie ztozonych sprawozdan, przez organizacje pozarzadowe, z realizacji zadania
ocenia stopien realizacji programu.

5. Wojt dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego organizacji
pozarzgdowej na zasadach okreslonych w ustawie.

6. Wojt skiada radzie sprawozdanie z realizacji Programu, w terminie do dnia 31 maja nastepnego
roku.

7. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego realizacji,
przygotowany jest kolejny roczny program.

§ 13. Informacje na temat warunkow, termindw i procesu przyznawania wsparcia organizacjom
przez gming w ramach Programu Wspélpracy udostepniane sa wszelkim zainteresowanym na
stronie internetowej Urzgdu Gminy w Rybnie, Biuletyn Informacji Publicznej, tablicy ogloszen
Urzedu Gminy w Rybnie.

§ 14.1.Projekt Programu wspoipracy na 2020 rok powstal na bazie Programu wspotpracy na 2019
rok.

2. Projekt Program opracowuje merytorycznie odpowiedzialny pracownik, a po uzyskaniu

aprobaty Wojta, Program poddany zostaje konsultacjom z organizacjami pozarzagdowymi



oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy  zostal opracowany po
konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony w Uchwale Nr  XLIV/215/2010
Rady Gminy w Rybnie z dnia 23 wrze$nia 2010r. w sprawie szczegdlowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych statutowej tych
organizacji.

3. Projekt Programu , celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostanie
zamieszezony w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na
stronie internetowej gminy.

4. Wyniki konsultacji, zawierajgce zestawienie zgloszonych opinii i uwag, wraz ze
stanowiskiem wojta, z podaniem uzasadnienia w przypadku ich nieuwzglednienia
zamieszczone zostang w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
Urzedu gminy Rybno.

5. W uzasadnianych przypadkach, wyniku konsultacji moga byé prezentowane w trakcie
spotkan.

6. Wyniki konsultacji wojt gminy przedstawia radzie gminy w uzasadnieniu do uchwaty w
sprawie przyjgcia programu.

7. Program jest przyjmowany uchwalga Rady w terminic do dnia 30 listopada roku
poprzedzajgcego okres obowigzywania Programu.

§ 15. 1. Komisje konkursowe otwartych konkurséw ofert zwane dalej komisjami powolywane s
w celu opiniowania zlozonych ofert w zakresie oceny i okre$lenia wysokosci przyznania dotacji
organizacjom pozarzgdowym, skladajagcym oferty w ramach otwartych konkursow ofert.
2.Posiedzenia komisji konkursowej odbywaja si¢ w Urzedzie Gminy Rybno w godzinach pracy
Urzedu.
3.Informacje o miejscu i terminie posiedzenia komisji przekazywane sa kazdemu czlonkowi
Komisji w formie ( pisemnej, telefonicznej, lub drogg elektroniczng).
4.Praca w komisji konkursowej ma charakter spoleczny, czlonkom komisji nie zwraca si¢ rowniez
kosztow podrodzy.
5.Do waznosci czynnosci podejmowanych przez komisje konkursowe wymagane jest
zawiadomienie wszystkich cztonkéw komisji konkursowej o terminie posiedzenia oraz obecnogci
na nim co najmniej polowy skladu komisji konkursowej. W wypadku uzyskania réwnej ilogci
glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji konkursowe;.
6.W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradezym, osoby
posiadajgee specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.
7. Wojt powotuje komisje konkursowe i wybiera przedstawicieli organizacji i innych podmiotow
kierujac si¢ przy tym posiadang przez nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.
8. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nicobecnosci wyznaczony
przez niego Cztonek Komisji.
9. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerweal960r. -Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2018 r., poz.
2096,1629 z 2019r. poz.60,730 i 1133) dotyczagce wylgczenia pracownika.
10. Przewodniczgcy 1 czlonkowie Komisji przed przystgpieniem do rozpatrywania ofert, po
zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, sktadajg oswiadczenia o bezstronnosei, ktérych wzory
okreslaja zatgczniki do niniejszego programu :

1) Zalgcznik Nr 1 — dla przedstawiciela organizacji pozarzadowe;,

2) Zalgcznik Nr 2- dla pracownikéw samorzadowych.
11. Komisja konkursowa skiada si¢ z 5 0sob. Prawomocne posiedzenia komisji konkursowej moga
si¢ odbywac przy obecnosci co najmniej 3 czlonkow.



12. W sklad komisji konkursowej wchodzg :
1) trzech przedstawicieli Urzedu,
2) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych z wylaczeniem przedstawicieli organizacji,
ktore zlozyly ofert¢. Celem wskazania przez organizacje pozarzadowe osob do komisji
konkursowej Wojt oglasza nabor tych 0séb na stronie internetowej gminy i w Biuletynie Informacji
Publiczne;.
13.  Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel referatu realizujacego,
odpowiedzialnego za dany konkurs lub inna osoba wyznaczona przez wojta.
14. Do zadan Przewodniczacego Komisji konkursowej nalezy w szczegélnosei:

1) ustalenie przedmiotu i terminéw posiedzef komisji konkursowej;

2) inicjowanie i organizowanie prac komisji konkursowe;.
15.0bstuge  administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadzg pracownicy referatu
realizujgcego konkurs.
16. Komisja konkursowa dokumentuje swoja pracg w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi
warunkami konkursu.
17. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spelniaja warunki formalne okre$lone
w ustawie 1 ogloszeniu o otwartym konkursie ofert poprzez wypelnienie dla kazdej oferty
formularza stanowigcego Zalgcznik Nr. 3
18. Komisja Konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert, ktére przeszty pozytywnie
weryfikacj¢ formalng zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie i ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert poprzez wypetnienie dla kazdej oferty formularza stanowigcego Zatacznik Nr 3a.
Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert :

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3 ust.2 i 3 ustawy,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia jakos¢ wykonywania zadania i kwalifikacji 0sob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust.3 ustawy beda realizowaé¢ zadania
publiczne,

4) uwzglednia planowany przez organizacje lub podmioty okreslone w art. 3 ust.2 i 3 ustawy
wklad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czlonkdw,

5) uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotoéw wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy , ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelno$é i
terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty okreslone w art. 3 ust.
213 ustawy, udziat srodkow finansowych whasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych
zrodel na realizacjg zadania publicznego.

19. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu kart oceny merytorycznej wobec wszystkich
ofert przedstawia je w formie listy ocenionych projektéw z proponowang propozycja przyznania
dotac;ji.

20. Z prac Komisji sporzgdza si¢ protokét podpisany przez wszystkich jego cztonkéw, ktory w
szczegolnosci powinien zawieraé:

1) nazwe zadania ogloszonego konkursu;

2) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu;

3) liczbg zgtoszonych ofert na konkurs;

4) wskazanie liczby ofert zgodnych i niezgodnych z warunkami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym i w ustawie:

5) wskazanie najkorzystniejszej oferty na zadanie, na realizacje ktérego przyznana zostanie
dotacja z propozycja wysokosci dotacji;

6) wskazanie odrzucenia ofert nie spetniajacych kryteriéw merytorycznych;

7) imiona i nazwiska cztonkéw komisji wraz z ich podpisami.



21. Na kazdym posiedzeniu sporzadzana jest lista obecnosei cztonkéw komisji.

22. Po rozpatrzeniu i zaopiniowaniu ofert, komisja przedstawia Wojtowi protokot wraz z wykazem
organizacji pozarzadowych i propozycjami wysokosci dotacji.

23. W przypadku proponowania mniejszej kwoty od zapisanej w ofercie, komisja konkursowa
opisuj¢ na kartach oceny merytorycznej zakres koniecznych zmian odpowiednio kosztorysu,
harmonogramu, zakresu rzeczowego zadania.

24. Jezeli postgpowanie konkursowe nie doprowadzi do wylonienia najkorzystniejszej oferty badz
ofert, komisja przedstawia Wojtowi wniosek o nierozstrzygnigciu postgpowania konkursowego.

25. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje woijt.

26. Wojt zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia wielkosci przyznanego dofinansowania w
stosunku do wnioskowanej przez organizacje pozarzadowa kwoty.

27. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana,
wydziat realizujgcy oraz realizator zadania dokonujg uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie
warunkow i zakresu realizacji zadania.

28.Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach nie spetniajacych wymogéw formalnych, jak
rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publiczne;j
wiadomosei w formie wykazu umieszezonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy w Rybnie.

§ 16.Wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan objetych niniejszym
Programem okresli uchwala budzetowa Rady Gminy na 2020. Planowana wysokos$é¢ $rodkéw
publicznych :

l)wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej — 40.000,00 zt

2) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 10.000,00 zt

Ostateczng wysokos¢ $rodkow finansowych na realizacje Programu okre$li uchwata budzetowa na
rok 2020.

§ 17. W sprawach nic uregulowanych w programie majg zastosowanie przepisy ustawy oraz
Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzordw uméw dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan ( Dz. U. z 2018r., poz.2057)

§ 18. Do rozstrzygnig¢ podejmowanych w trybie postgpowania konkursowego nie stosuje sie
przepisow Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.

§ 19. Sposdb postgpowania w sprawie zwrotu wyptaconych srodkow finansowych przekazanych
w formie dotacji okresla art. 250-253 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009roku o finansach publicznych
( Dz. U. z2019r. poz.869).




Zalgcznik Nr 1

OSWIADCZENIE
przedstawiciela organizacji pozarzadowej

JA, o , hizej podpisany/a —

................................................................................................................................................................

nazwa organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust 2 i 3 ustawy
) ) Y Y

o$wiadczam, ze zobowigzuj¢ si¢ do udzialu w pracach komisji konkursowej oceniajacej oferty na
realizacj¢ zadania publicznego. Jednoczesnie o$wiadezam, ze nie pozostaje w takim stosunku
prawnym lub faktycznym z ktérymkolwiek z podmiotéw biorgcych udzial w konkursie

................................................................................................................................................................

(nazwa zadania publicznego ogloszonego konkursem)
ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podezas oceniania ofert.
Rybne, doiR sosmesmmusmammmmssmmmmmmm

( podpis skladajgcego oswiadezenia)



Zalacznik Nr2

OSWIADCZENIE
pracownika samorzadowego

1 TR ———————————————————————— , hizej podpisany/a —

................................................................................................................................................................

( nazwa organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust 2 i 3 ustawy
! . ) Y

oswiadczam, Ze zobowigzuje¢ si¢ do udzialu w pracach komisji konkursowej oceniajgcej oferty na
realizacj¢ zadania publicznego. Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie pozostaj¢ w takim stosunku
prawnym lub faktycznym z ktérymkolwiek z podmiotéw bioracych udzial w konkursie

(nazwa zadania publicznego ogloszonego konkursem)
ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé co do mojej bezstronnoscei podezas oceniania ofert.
Bybno, dila sevimmmmimmmensmmsmmsesmssssssssspmssnss

............................. D

( pedpis skladajacego oswiadezenia)

PRZEWODALCZACY

'RADY
,
AN
v | _(i/( “L
(% 7 - 1 .
vyLwia Anna Felioa



Zalacznik Nr 3

KARTA OCENY FORMALNEJ
oferty zlozonej na realizacj¢ zadania publicznego

i b 3 1R RO

Nazwa podmiotu sktadajacego oferte

...........

...........

............................................................................................................................

Spelnienie wymogu warunkéw formalnych:

Uwagi:

Czy oferta zostala zlozona w kopercie ,na ktérej umieszczono pelng nazwe oferenta

i jego adres oraz tytul zadania? TAK NIE *

Czy oferta zostala ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert? TAK NIE *

Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do skladania oswiadczen woli

w imieniu organizacji lub podmiotu? TAK NIE*

Czy oferta zostala ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty? TAK  NIE *

Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania?

TAK NIE *

Wszystkie wymogi formalne musza by¢ spelnione Igcznie.
Gdy oferta spelnia wymogi formalne - jest dopuszezona do oceny merytorycznej

* nalezy wilasciwe zakreslic

Podpisy czlonkow komisji konkursowe;j:




Zalacznik Nr 3a

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
oferty zlozonej na realizacj¢ zadania publicznego

Nrofert¥ o e e

Nazwa podmiotu skladajgcego oferte

Kryteria oceny:

1. Maksymalna liczba punktow — 100, z czego za:
1) 0-30 pkt - koszt udziatu dotacji w catosci realizowanego zadania i jego efekty,
2) 0-25 pkt- zabezpieczenie realizacji zadania w zakresie kadry i sprzetu,
3) 0-25 pkt — warto$¢ merytoryczna zadania ( np. ilo§¢ zajeé, krag odbiorcow)
4) 0-20 pkt — ocena formalno — prawna oferty ( staranno$é).
2. Przyznana liczba punktow:

1 osenmasennin pkt — koszt udziatu dotacji w catosci realizowanego zadania i jego efekty,
5, [——— pkt- zabezpieczenie realizacji zadania w zakresie kadry i sprzetu,

5 R— pkt— warto$¢ merytoryczna zadania ( np. ilos¢ zaje¢, kreg odbiorcow)

4) v, pkt - . ocena formalno — prawna ( staranno$é).

Ocena Komisji:

Bazemyy sivsis st avassnnmmnn punktow.

Oferta kwalifikuje si¢/nie kwalifikuje sie do dofinansowania /sfinansowania.

Za dofinansowaniem oferty gtosowalo........ccccvcvvvereennn... czlonkow komisji
Przeciw dofinansowaniu oferty glosowalo ......cccoovevvvveennn. czlonkow komisji,
Wstrzymalo Sig.......ccvvvvieviiicieieien, czlonkow komisji

Uwaga. Jezeli koncowa ocena uzyskana przez wniosek bedzie nizsza niz 30 punktéw wowczas
projekt nie bedzie rekomendowany do otrzymania dotacji.

Uwagi dotyczgee OfEIty. ... ..o.ooiii et

......................................................................................................................................................



